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CARMO

LEl ORGANICA DO
MUNIC IPIO DE CARMO

PREAMBULO

NGs, representantes do povo de Carmo, investidizs penstituicbes da Republica
Estadual, na atribuicdo de elaborar a Lei MagnaOddem Municipal Autbnoma
Democratica, que, fundada na participacdo diretaatdedade civil, instrumentalize |a
descentralizacdo e a desconcentracdo do podeicpolobomo forma de assegurar po
cidaddo o controle do seu exercicio, o acessodiesta cidadania plena e a convivéncia
em uma sociedade fraterna, pluralista e sem pre@#oscsob o império da justica socjal
e a protecdo de Deus, promulgamos a seguinte lgin@a do Municipio de Carmo,
Estado do Rio de Janeiro.
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TITULO |
DO MUNICIPIO

C:API'TULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1 — O Municipio de Carmo é parte integrante do Estal®io de Janeiro, constituindo
parte da unido indissolivel do Estado Democrate®ideito que forma a Republica Federativa do
Brasil, conforme previsto no art. 1° da Constitai€&deral.

Paragrafo Unico — O Municipio de Carmo rege-segsta Lei Organica e pelas leis que adotar,
observados os principios constitucionais da RegaiBlederativa do Brasil.

Art. 2 — S&o Poderes do Municipio, o Legislativo e o Exeoutgue trabalhardo de forma
independente e harmonica entre si.

8§ 1° - Séao simbolos do Municipio a sua Bands#a,Hino e o0 seu Braséo, que representam &
sua cultura e historia, ficando vedado o uso dé&geaoutro simbolismo com esta finalidade.

§ 2° — E vedado a qualquer dos Poderes deledanigfies ao outro, ressalvados os casos
previstos nesta Lei Organica.

Art. 3 — Todas as coisas moveis e imoveis, direitos e agdes qualquer titulo pertencam ao
Municipio, constituem os seus bens.

Art. 4 — A Sede do Municipio de Carmo da-lhe o nome e teategoria de cidade.

3 CAPITULO Il )
DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Art. 5 — ApOs consulta por plebiscito a populagédo diretamerteressada, o Municipio, para
fins administrativos, podera, por lei, criar, ongan, suprimir ou fundir Distritos, observada a
legislagéo estadual e o artigo 6° desta Lei Organic

8 1° — Os Distritos tém a funcéo de descentratzaservicos da Administracdo Municipal,
possibilitando maior eficiéncia e controle por pata populacdo beneficiaria.

Art. 6 — A lei dispora sobre os requisitos para a criagbidtritos.

Art. 7 — Na fixag&o das divisas distritais serao observadagguintes normas:

| — tanto quanto possivel, serdo evitadas formsigasricas, estrangulamentos e alongamentos
exagerados;

Il — dar-se-& preferéncia, para a delimitacadinass naturais, facilimente identificaveis;

lll- na inexisténcia de linhas naturais, utilizaréa linha reta, cujos extremos, pontos naturais,
ou ndo, sejam facilmente identificaveis e tenhamdgdes de fixidez;

IV— é vedada a interrupcao de continuidade teigitdo Municipio ou Distrito de origem.

Paragrafo Unico — As divisas distritais serdo descrirecho a trecho, salvo para evitar
duplicidade, nos trechos que coincidirem com ogdsmmunicipais.

Art. 8 — Na sede do Distrito, com a presenca do juiz deiidirda Comarca, far-se-a a
instalagéo do Distrito.
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CAPITULO 1l
DOS DIREITOS DO HABITANTE

Art. 9 — Fica assegurado a todo habitante do Municipio, teanios da Constituicdo da
Republica e do Estado e da Lei Organica, o dieieducacdo, a saude, ao trabalho, ao lazer,
seguranca, a assisténcia social, a protecdo, arnidatde e a infancia, & assisténcia aos
desempregados, ao transporte, a habitacdo e aambiente equilibrado.

Art. 10 — Todo poder é naturalmente privativo do povo, quxerce direta ou indiretamente,
por seus representantes legais eleitos.

Paragrafo Unico — A soberania popular se maniigséado a todos sdo assegurados condicdes
dignas de existéncia, e sera exercida:

| — pelo sufragio Universal e pelo voto direteeereto com valor unitario;

Il — pelo plebiscito;

llI— pelo referendo;

IV— pelo voto;

V — pela indicativa popular no processo legislativo

VI- pela participacdo popular nas decis6es do Mpioie no aperfeicoamento democratico de
suas instituicoes;

VII- pela acao fiscalizadora sobre a Administraéblica.

hY

CAPITULO IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 11 — Ao Prefeito Municipal compete a administragdo eas municipais, respeitada a
competéncia da Camara Municipal, quando aquelezadtbs em seus servichst. 12 — Todos 0s
bens municipais deverdo ser cadastrados, com tfickg@io respectiva, numerando-se 0s moveis,
segundo o que for estabelecido em regulamento,uass dicardo sob a responsabilidade da
Secretaria, Diretoria ou Divisdo a que forem distidos.

Art. 13 — Os Bens patrimoniais do Municipio deverao sersifieados:

| — pela sua natureza,;

Il — em relacdo a cada servico.

Paragrafo Unico — Devera ser feita anualmentenéecéncia da escrituragéo patrimonial com
0s bens existentes, e, na prestacdo de contasldexercicio, sera incluido o inventério de todos
0s bens municipais.

Art. 14 — A alienacdo de bens municipais, subordinada aémd@ de interesse publico
devidamente justificado, ser4 sempre precedidaal@gio e obedecera as seguintes normas:

| — quando iméveis, dependerd de autorizacdo &pjale concorréncia publica, dispensada
esta nos casos de doacao e permuta;

Il — quando méveis, dependera de concorréncia @ldispensada esta nos casos de doagéao
gue serd permitida exclusivamente para fins assist® ou quando houver interesse publico
relativamente justificado pelo Executivo.
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Art. 15 — O Municipio, preferencialmente a venda ou doagiseals bens imodveis, outorgara
concessao de direito real de uso, mediante prawaizacao legislativa e concorréncia publica.

8 1°— A concorréncia podera ser dispensadagpardando o uso se destinar a concessionario
de servico publico, a entidade assistencial ou dmahouver relevante interesse publico,
devidamente justificado.

§ 2° — A venda aos proprietérios de imoveis lirideide areas urbanas remanescentes
inaproveitaveis para edificacfes, resultantes dasopublicas, dependera apenas da licitagdo. As
areas resultantes de modificagbes de alinhamemém sdienadas nas mesmas condi¢des, que
sejam aproveitaveis ou nao.

Art. 16 — A aquisi¢cdo de bens imoveis, por compra ou peandépendera de prévia avaliagdo
e autorizacao legislativa.

Art. 17 — Fica proibida a doacdo, venda ou concessdo deeusa@arater permanente, de
qualquer fracdo de parques, pragas, jardins o lagblicos, salvo a concessao de uso de pequeno
espacos destinados a vendas de jornais e reviztes.

Outras concessOes de uso para instalagédo dedrailbarracas para venda de refrigerantes,
sorvetes e sanduiches, somente serdo permitidaxasides de festividades.

Art. 18 — O uso de bens municipais, por terceiros, poderdete mediante concessao, ou
permisséo a titulo precario, conforme o interesd®ign o exigir.

8 1°— A concesséao de uso dos bens publicosalespecial e dominiais dependera de lei e
concorréncia e sera feita mediante contrato, soh pe nulidade do ato, ressalvada a hip6tese da
paragrafo 1° do artigo 15 desta Lei Organica

8 2°- A concessao administrativa de bens publd®suso comum somente podera ser
outorgada para finalidades escolares, de assiat&ugial ou turistica, mediante autorizacédo
legislativa.

8 3°-— A permissdo de uso, que podera incidiresqgbalguer bem publico, sera feita, a titulo
precério, por ato unilateral do Prefeito, respeitan disposto no art. 175 da Constituicdo Federal.

Art. 19 — Poderdo ser cedidos a particulares, para sertrgositorios, maquinas e operadores
da Prefeitura, desde que ndo haja prejuizo patabalhos do Municipio, e o interessado recolha
previamente a remuneracao arbitrada.

Art. 20 — A utilizagdo e a administracdo dos bens publicesusb especial, como mercados,
matadouros, estacgdes, recintos de espetaculosardeos e quadras de esportes serdo feitas na
forma da lei e regulamentos respectivos.

TITULO |
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 21 — O municipio como entidade autbnoma e basica darke#lo, garantira vida digna
aos seus habitantes e sera administrado:

| — com transparéncia de seus atos e acoes;

ll- com moralidade;
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lll- com razoabilidade;
IV— com participagéo popular nas decisdes;
V- com descentralizagdo administrativa.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA PRIVATIVA DO MUNICIPIO

Art. 22 — Ao municipio compete prover a tudo quando digpei#s ao seu peculiar interesse e
ao bem-estar de sua populacdo, cabendo-lhe pavaginte, dentre outras, as seguintes atribuicdes:

| — legislar sobre assuntos de interesse local,

Il — suplementar a legislagéo federal e a estadaaue couber;

lll — elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimenttegrado;

IV — criar, organizar e suprimir Distritos, obsata a legislacéo estadual,

V — manter, com cooperac¢ao técnica e financeirdrd@o e do Estado, programas de educacao
pré-escolar e ensino fundamental;

VI — elaborar o orgamento anual e plurianual deestimento;

VIl — instituir e arrecadar tributos, bem comoi@ql as suas rendas;

VIII - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou pregpsblicos;

IX — dispor sobre organizacao, administracao euwdt dos servigos locais;

X — dispor sobre a administracéo, utilizacdo ena¢do dos bens publicos;

XI — organizar o quadro e estabelecer o regimédigaiunico dos servidores publicos;

Xll- organizar e prestar, diretamente, ou sobr@regle concesséo ou permissao, 0s Servicos
publicos locais;

Xlll- planejar o uso e a ocupagéo do solo em seittigo, especialmente em sua zona urbana;

XIV- estabelecer normas de edificacédo, de loteametde arruamento e zoneamento urbano,
bem como as limitagBes urbanisticas convenientasiénacdo do seu territdrio, observando a lei
federal,

XV — conceder e renovar licenga para a localizagdimncionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais, prestadores de servigpsagsquer outros;

XVI- cassar a licenca que houver concedido ao ekteimento que se tornar prejudicial a
saude, a higiene, ao sossego, a seguranca ou asshstumes, fazendo cessar a atividade ou
determinando o seu fechamento;

XVII- estabelecer servidfes administrativas necessa realizacdo de seus servicos, inclusive
a de seus concessionarios;

XVIII- adquirir bens, inclusive mediante a desapiago;

XIX- regular a disposicédo, o tracado a as demaislic6es dos bens publicos de uso comum;

XX- regulamentar a utilizacdo dos logradouros aklie, especialmente no perimetro urbano,
determinar o itinerario e os pontos de paradardosportes coletivos;

XXI- fixar os locais de estacionamento de taxislemais veiculos;

XXll—-conceder, permitir ou autorizar os servigcostidmsportes coletivos e de taxis, fixando as
respectivas tarifas;

XXIlll-fixar e sinalizar as zonas de siléncio, d&sito e trafego em condi¢gBes especiais;
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XXIV—disciplinar os servigcos de carga e descarganido a tonelagem maxima permitida a
veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XXV- tornar obrigatoria a utilizagdo de estacaoonddria, quando houver;

XXVI- sinalizar as vias urbanas e as estradas npam; bem como regulamentar e fiscalizar
sua utilizacéo;

XXVII- prover sobre a limpeza das vias e logradsuptiblicos, remoc¢édo e destino do lixo
domiciliar e de outros residuos de qualquer nafirez

XXVIII — ordenar as atividades urbanas, fixandodig@es e horarios para o funcionamento de
estabelecimento industriais, comerciais e de sesyighservadas as normas federais pertinentes;

XXIX — dispor sobre os servigos funerarios e deitms;

XXX — regulamentar, licenciar, permitir, autorizfiscalizar a fixagdo de cartazes e anuncios,
bem como a utilizacdo de quaisquer outros meigsuécidade e propaganda, nos locais sujeitos
ao poder da policia municipal;

XXX| — prestar assisténcia nas emergéncias médispitalares de pronto-socorro, por seus
proprios servicos mediante convénio com instituigsioecializada;

XXXII — organizar e manter os servicos de fiscaléa necessérios ao exercicio do seu poder
de policia administrativa;

XXXIII — fiscalizar, nos locais de vendas, peso®didas e condigcdes sanitarias dos géneros
alimenticios;

XXXIV — dispor sobre o registro, vacinacdo e captde animais, com a finalidade precipua de
erradicar as moléstias de que possam ser portaniotesnsmissores;

XXXV — dispor sobre o depdésito e venda de animaieeecadorias apreendidos em decorréncia
de transgresséo da legislacédo municipal;

XXXVI — estabelecer e impor penalidades por indiade suas leis e regulamentos;

XXXVII — promover 0s seguintes servicgos:

a) mercados, feiras e matadouros;

b) construcéo e conservagao de estradas e canmmhrosipais;

c) transportes coletivos dentro do Municipio

d) iluminacgéo publica;

XXXVIII — regulamentar o servigco de carros de alelginclusive o uso de taximetro;

XXXIX — assegurar a expedicdo de certiddes regasrids reparticdes administrativas
municipais, para defesa de direitos e esclarecmsede situacdes, estabelecendo os prazos dé
atendimento;

XL — exigir reserva de areas nos loteamentos a@reatos do Municipio, destinadas a:

a) zonas verdes e demais logradouros publicos;

b) vias de trafego e de passagem de canalizacd@agdle esgotos e de aguas pluviais nos
fundos dos vales;

c) passagem de canaliza¢Bes publicas de esgotpsas gluviais com largura minima de dois
metros nos fundos de lotes cujo desnivel seja Eu@eum metro de frente ao fundo.

Paragrafo Unico — A lei complementar de criagdo gi@arda municipal estabelecera a
organizacdo e competéncia dessa forca auxiliar méegiio dos bens, servicos e instalagdes
municipais.
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CAPITULO 1l
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 23 — E da competéncia administrativa comum do Munigipio Estado e da Unido,
observando a lei complementar federal, o exercia®seguintes medidas:

| — zelar pela guarda desta Lei Organica, das defes e das instituicbes democréticas, e
conservar o patriménio publico;

Il — cuidar da saude e assisténcia publica, deeg@ot e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;

lll — proteger os documentos, as obras e outros Hervalor historico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis aassafjueoldgicos;

IV — impedir a evaséo, a destruicdo e a descaizmtéo de obras de arte e de outros bens de
valor histdrico, artistico e cultural;

V — proporcionar os meios de acesso a culturayéagdo e a ciéncia;

VI — proteger o meio ambiente e combater a poluggaajualquer de suas formas;

VII — fomentar a producédo agropecudria e orgarizatvastecimento alimentar;

VIII — preservar as florestas, a fauna e a flora;

IX — promover programas de construcdo de moradamelhoria das condi¢cdes habitacionais
e de saneamento basico;

X — combater as causas de pobreza e os fatoreadgalizacdo, promovendo a integracéo
social dos setores desfavorecidos;

XI — registrar, acompanhar e fiscalizar as coneessfe direito de pesquisas e exploracdo de
recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XIl — estabelecer e implantar politica de educaizita seguranca de transito;

Xl — promover de forma atual e competente os wsre rumos de seu territorio e
confrontagdes, recorrendo até a via judicial pacaperacdo de seu territorio, que por ventura tiver
seus limites alterados;

XIV — promover, junto as autoridades competentesya@Municipio progressista, 0s meios de
ligacdo e acesso deste Municipio com os demais.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art. 24 — Ao Municipio compete suplementar a legislagéo ri@glde estadual no que couber e
naquilo que disser respeito ao seu peculiar irgderes

Paragrafo Unico — A competéncia prevista nestgagera exercido em relagéo as legislacoes
federal e estadual no que digam respeito ao peciniaresse municipal, visando adapta-la a
realidade local.

TITULO 1l
DAS VEDACOES DO MUNICIPIO
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Art. 25 — Ao Municipio é vedado:

| — estabelecer cultos religiosos ou igrejas, sobema-los ou embaracar-lhes o
funcionamento, ou manter com eles ou seus repeedest relacoes de dependéncia ou alianca,
ressalvada, na forma da lei, a colaboragcéo desgderpublico.

Il — recusar fé aos documentos publicos;

Il — subvencionar ou auxiliar, de qualquer modomcrecursos pertencentes aos cofres
publicos, quer pela imprensa, radio, televisdoyiserde alto-falante ou qualquer outro meio de
comunicacao, propaganda politico-partidaria ou fiosestranhos a administragéo;

IV — manter a publicidade de atos, programas, olgsicos e campanhas de 6rgdos publicos
gue ndo tenham carater educativo, informativo oar@gatacao social, assim como a publicidade da
qgual constem em nomes, simbolos ou imagens quet@azam promoc¢ao pessoal de autoridades
ou servidores publicos;

V — outorgar isenc¢des e anistias fiscais, ou pérmeimissdo de divida, sem interesse publico
justificavel, sob pena de nulidade do ato;

VI — instituir tratamento desigual entre contridesmque se encontrem em situagcéo equivalente,
proibida qualquer distingdo em razdo de ocupac@dispional ou funcdo por eles exercida,
independentemente da denominacao juridica dosmemdos, titulos ou direitos;

VII — exigir ou aumentar tributos sem lei que mbsieca,

VIl — estabelecer diferenca tributaria entre berservicos de qualquer natureza, em razédo de
sua procedéncia ou destino;

IX — cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antasicio da vigéncia da lei que os houver
instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja siddigada a lei que os institui ou aumentou;

X — utilizar tributos com efeito de confisco;

Xl — estabelecer limitacdes ao trafego de pessodseas, por meio de tributos, ressalvada a
cobranca de pedagio pela utilizagdo de vias coadasvpelo Poder Publico;

XII - instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servigos da Unido, do Estade outros Municipios;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servigcos de partidos poltiinclusive suas fundagfes, das entidades
sindicais dos trabalhadores das instituicbes deagdio e de assisténcia social, sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos da lei federal;

d) livros, jornais, periédicos e o papel destinadma impresséo.

XIll — nomear, em toda administracdo, parentesienalreta, em linha colateral ou transversal
até o 1° grau, bem como os aliados pelo vinculafid@ade.(Redacdo dada pela Emenda n° 10,
de 11/10/05)

8 1° - A vedacéo do inciso Xll, alinea a, é extenas autarquias e as fundacdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, no que se refereartordnio, a renda e aos servi¢os vinculados as
suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes

§ 2° - As vedacdes do inciso XllII, alinea a, e gaafd anterior ndo se aplicam ao patriménio, a
renda e aos servigcos relacionados com exploragadivd@ades econdmicas regidas pelas normas
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aplicdveis e empreendimentos privados ou em guedugjtraprestacdo ou pagamento de precos o
tarifas pelo usuério, nem exonera o promitente cadg da obrigacdo de pagar impostos

relativamente ao bem imével.
§ 3° - As vedacgdes expressas no inciso XllI, afirea ¢, compreendem somente o patrimonio,

a renda e os servicos relacionados com as fin@gleslsenciais das entidades nelas mencionadas.
8§ 4° - As vedacdes expressas nos incisos VIl aséifio regulamentadas por lei federal.
8 5° - A vedacao o Inciso Xl se aplica somentePasfeito Municipal e ou ao Presidente da
Camara Municipal quando responséveis pela referidaeacdo(Redacdo dada pela Emenda n°

10, de 11/10/05)

TITULO IV
DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO |
DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 26 — O Governo Municipal é constituido pelos Poderegjidlativo e Executivo,
independentes e harmdnicos entre si.

Paragrafo Unico — E vedada aos Poderes Municipdédeacio reciproca de atribuigdes, salvo
Nnos casos previstos nesta Lei Organica.

CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 27 — O Poder Legislativo é exercido pela Camara Mualcipomposta de Vereadores,
eleitos para cada legislatura, entre cidaddos emide dezoito anos, no exercicio dos direitos
politicos, pelo voto secreto e direto.

Paragrafo Unico — Cada legislatura tera a duraeagudtro anos.

Art. 28 — O numero de Vereadores da Camara Municipal do €aera de 11 (onze) a contar

da préxima legislatur§Redacdo dada pela Emenda n® 14, de 28/06/11)
Art. 29 — Salvo disposicdo em contrario desta Lei Organésa,deliberacbes da Camara
Municipal e de suas comissdes serdo tomadas poriandos votos, presente a maioria absoluta de

seus membros.

SECAO Il
DA POSSE

Art. 30 — A Camara Municipal reunir-se-4 em sessdo prep@atéd partir de primeiro de
janeiro do primeiro ano da legislatura, para a alesseus membros.
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8 1° - Sob a presidéncia do Vereador que mais tememte tenha exercido o cargo na Mesa
ou, na hipétese de inexistir tal situacao, do maiado entre os presidentes, os demais Vereadores
prestardo compromisso e tomarao posse, cabendesiddhte prestar o seguinte compromisso:

“ Prometo cumprir a Constituicdo federal, a Cougffto Estadual e a Lei Organica Municipal,
observar as leis, desempenhar o mandato que meoffdiado e trabalhar pelo progresso do
Municipio e bem-estar do seu povo”

8§ 2° - Prestado o compromisso pelo Presidenteceetirio que foi designado para esse fim
fard a chamada nominal de cada Vereador, que declar

“ Assim o prometo”.

8 3° - O Vereador que ndo tomar posse na sessdéstameeste artigo devera fazé-lo no prazo
de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Garvaunicipal.

8 4° - No ato da posse, os Vereadores deveraocdespatibilizar-se e fazer declaracao de seus
bens, repetida quando do término do mandato, semib@s transcritas em livro proprio, resumidas
em ata e divulgadas para conhecimento publico.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES DA

CAMARA MUNICIPAL

Art. 31 — Cabe a Camara Municipal com sancdo do Prefeipslde sobre as matérias de
competéncia do Municipio, especialmente no quefseerao seguinte:

| — assuntos de interesse local, inclusive supléanelo a legislacdo federal e estadual,
notadamente no que diz respeito:

a) a saude, a assisténcia publica e a protecdamtigadas pessoas portadoras de deficiéncia;

b) a protecdo de documentos, obras e outros bewalatehistorico, artistico e cultural, como
0S monumentos, as paisagens naturais notaveisigassarqueoldgicos do Municipio;

c) a impedir a evasao, destruicdo e descaract@dazae obras de arte e outros bens de valor
histdrico, artistico e cultural do Municipio;

d) a abertura de meios de acesso a cultura, a gthueaa ciéncia;

e) a protecdo do meio ambiente e ao combate &aolui

f) ao incentivo a indlstria e ao comércio;

g) a criacdo de distritos industriais;

h) ao fomento da producdo agropecudria e a orggiuz#o abastecimento alimentar;

i) @ promocao de programas de construcao de merad@horando as condicées habitacionais
e de saneamento basico;

J) a0 combate as causas da pobreza e aos fatoreardmalizacdo, promovendo a integracdo
social dos setores desfavorecidos;

[) ao registro, ao acompanhamento e a fiscalizalg@ioconcessdes de pesquisas e exploracaq
dos recursos hidricos e minerais em seu territério;

m) ao estabelecimento e implantacdo da politiceddeacdo para o transito;

n) & cooperacdo com a Unido e o Estado, tendo gmwiequilibrio do desenvolvimento e do
bem-estar, atendidas as normas fixadas em lei eon@pitar federal;
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0) ao uUso e ao armazenamento dos agrotoxicoscepymnentes e afins;

p) as politicas publicas do Municipio;

Il — tributos municipais, bem como autorizar isezg;@ anistias fiscais e a remissdo de dividas;

Il — orcamento anual, plano plurianual e diretsizercamentarias, bem como autorizar a
abertura de créditos suplementares e especiais;

IV — obtencéo e concesséo de empreéstimos e opsrdedaéditos, bem como sobre a forma e
0S meios de pagamentos;

V — concesséo de auxilios e subvencgdes;

VI — concessao e permissdo de servi¢os publicos;

VIl — concesséao de direito real de uso de bens cipais;

VIIlI — alienacdo e concesséo de bens imoveis;

IX — aquisicdo de bens e imoveis, quando se tdstaloacao;

X — criagéo, organizagao e supressao de Distotosgrvada a legislacéo estadual;

Xl — criagdo, alteracdo e extincdo de cargos, egosree fungbes publicas e fixacdo da
respectiva remuneracao;

XII — plano diretor;

XIll — alteracdo da denominacgdo de proprios, vilmyeadouros publicos;

XIV — guarda municipal destinada a proteger beawjgos e instalacées do Municipio;

XV — ordenamento, parcelamento, uso e ocupacgaoldaigrano;

XVI — organizacgéo e prestagdo de servicos publicos.

Art. 32 — Compete a Camara Municipal, privativamente, enditeas, as seguintes atribuicdes:

| — eleger sua Mesa Diretora, bem como destituidaforma desta Lei Organica e do
Regimento Interno;

Il — elaborar o seu Regimento Interno;

Il — fixar a remuneragdo do Prefeito, do Vice-Rref e dos Vereadores, observando-se o
disposto no inciso V do artigo 29 da Constituic@détal e o estabelecido nesta Lei Organica;

IV — exercer, com auxilio do Tribunal de Contastogdo estadual competente, a fiscalizacao
financeira, orcamentaria, operacional e patrimatoaMunicipio;

V — julgar as contas anuais do Municipio e apreatarelatérios sobre a execucdo dos planos
de Governo;

VI — sustar os atos normativos do Poder Executive exorbitem do poder regulamentar ou
dos limites de delegacao legislativa;

VII — dispor sobre sua organizacdo, funcionameptdiciamento, criacdo, transformagao ou
extingdo de cargos, empregos e funcdes de seurgosegfixar a respectiva remuneracao;

VIII — autorizar o Prefeito a se ausentar do Mumdi quando a auséncia exceder a quinze
dias;

IX — mudar temporariamente sua sede;

X — fiscalizar e controlar, diretamente, os atos Rloder Executivo, incluidos os da
administragéo indireta e fundacional;

XI — proceder a tomada de contas do Prefeito Mpaiciguando ndo apresentadas a Camaral
dentro do prazo de sessenta dias ap0Os a abertaessko legislativa;

XII — processar e julgar os Vereadores na forméades Organica;
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XIIl — representar ao Procurador Geral da Justigadiante aprovacao de dois tergos dos seu
membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e Sados Municipais ou ocupantes de cargos de
mesma natureza, pela pratica de crime contra aristmsicdo Publica que tiver conhecimento;

XIV — dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, hmmer de sua rendncia e afasta-los
definitivamente do cargo, nos termos previstosem |

XV - conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefat@os Vereadores para afastamento do
cargo;

XVI — criar comissdes especiais de inquéritos sdate determinado que se inclua na
competéncia da Camara Municipal, sempre que o regpelo menos um ter¢co dos membros da
Camara,

XVII — convocar os Secretarios Municipais ou oaupa de cargos da mesma natureza para
prestar informacdes sobre matéria de sua compaténci

XVIII — solicitar informagdes ao Prefeito Municipsbbre assuntos referentes & Administragéo;

XIX — autorizar referendo e convocar plebiscito;

XX — decidir sobre a perda de mandato de Vereguwryoto secreto e maioria absoluta, nas
hip6teses nesta Lei Orgéanica,

XXI — conceder titulo honorifico a pessoas que &emineconhecidamente prestado servigos do
Municipio, mediante decreto legislativo aprovadapeaioria de dois tercos de seus membros;

XXIl — Fica limitada a indicagdo anual de no maxitnés titulos honorificos previstos no
inciso anterior para cada Veread®tedacao dada pela Emenda n® 17, de 08/05/12).

§ 1° — E fixado em trinta dias, prorrogavel poraigperiodo, desde que solicitado e
devidamente justificado, 0 prazo para que os resp@is pelos 6rgdos da Administracdo direta e
indireta do Municipio prestem informac6es e encamrm os documentos requisitados pela Camara
Municipal na forma desta Lei Organica.

8§ 2° — O nao atendimento no prazo estipulado nagpafio anterior faculta ao Presidente da
Camara solicitar, na conformidade da legislacdentg, a intervencdo do Poder Judiciario para
fazer cumprir a legislacao.

SECAO IV
DO EXAME PUBLICO
DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 33 — As contas do Municipio ficardo a disposicdo damd@ios durante sessenta dias, a
partir de quinze de abril de cada exercicio, natimide funcionamento da Camara Municipal, em
local de facil acesso ao publico.

8 1° - A consulta as contas municipais poderaestr por qualquer cidadao, independente de
requerimento, autorizagcdo ou despacho de qualgoerdade.

8§ 2° - A consulta s6 podera ser feita no recint@émara e havera pelo menos trés cépias a
disposicédo do publico.
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§ 3° - Areclamacédo apresentada devera:

| — ter a identificag&o e a qualificacdo do reclateg

Il — ser apresentada em quatro vias no protocoloaara;

[l — conter elementos e provas nas quais se fuedtao reclamante.

8 4° - As vias de reclamacao apresentadas no pfotda Camara terao a seguinte destinagao:

| — a primeira via deverd ser encaminhada pela @Garaa Tribunal de Contas ou 6rgao
equivalente, mediante oficio;

Il — a Segunda via devera ser anexada as contapa@sitdo do publico pelo prazo que restar
ao exame e a apreciacao;

lll — a terceira via se constituird em recibo ddamante e devera ser autenticada pelo servidor
gue a receber no protocolo;

IV — a quarta via sera arquivada na Camara Murlicipa

§ 5° - A anexacdo da segunda via, de que trateiswiti do paragrafo anterior, independera do
despacho de qualquer autoridade e devera senteijmazo de quarenta e oito horas pelo servidor
gue a tiver recebido no protocolo da Camara, sola ple suspensao, sem vencimento, pelo prazo
de quinze dias.

Art. 34 — A Camara Municipal enviara ao reclamante coépia cdaespondéncia que
encaminhou ao Tribunal de Contas ou 6rgao equitealen

SECAOV
DA REMUNERACAO DOS
AGENTES POLITICOS

Art. 35 — A remuneracdo do Prefeito Municipal, do Vice-Piefedos vereadores e do
Presidente da Camara serd fixada pela Camara Mahicie conformidade com a Constituicao
Federal(Redacéo dada pela Emenda n® 07, de 05 de margol$99.)

Art. 36 — Fica revogada a redacdo deste artigo e seus gfasglevando-se em conta a nova
redacdo do artigo 35 e 0 que determina o artigd&2Bmenda Constitucional n° 19, de 04/06/98.
(Redagéo dada pela Emenda n® 07, de 05 de mar¢ol$899.)

Art. 37 — A remuneracdo dos Vereadores tera como limite m@yd teto estabelecido pela
Constituicdo Federal, bem como pela Constituicdadtsl.(Redacdo dada pela Emenda n° 08,
de 10 de novembro de 1999)

Art. 38 — Podera ser prevista remuneracao para as sessfagairarias, desde que observado
o limite fixado no artigo anterior.

Art. 39 — A nédo fixagdo da remuneragdo do Prefeito Municiplal Vice-Prefeito e dos
Vereadores até a data prevista nesta Lei Orgaimgalicara na suspensdo do pagamento da
remuneracdo dos Vereadores, pelo restante do nsandat

Paragrafo Unico — No caso de néo fixacéo, prevalemeemuneracdo do més de dezembro do
altimo ano da legislatura, sendo este valor atadbzmonetariamente pelo indice oficial.

Art. 40 — A lei fixara critérios de indenizagdo de despeasasiagem do Prefeito, do Vice-
Prefeito e dos Vereadores.
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Paragrafo Unico - A indenizagdo de que trata estigoando sera considerada como
remuneragao.

SECAOQ VI
DA ELEICAO DA MESA

Art. 41 — Imediatamente apds a posse, 0s Vereadores red@id-sob a presidéncia do
Vereador que mais recentemente tenha exercido carddesa, ou, na hipdtese de inexisténcia de
tal situagcdo, do mais votado entre os presentebawendo maioria absoluta dos membros da
Camara, elegerdo os componentes da Mesa, queofeardmaticamente empossados.

§ 1° - O mandato da Mesa seréa de dois (2) anasjtikr a recondu¢do para 0 mesmo cargo na
eleicdo imediatamente subseque(fRedacédo dada pela Emenda n°06, de 23/10/97)

§ 2° - Na hip6tese de ndo haver nimero suficieate @ eleicdo da Mesa o Vereador que mais
recentemente tenha exercido cargo na Mesa oupigehke de inexistir tal situagdo, o mais votado
entre 0s presentes permanecera na presidénciavecena sessdes diarias, até que seja eleita
Mesa.

8 3° - A eleicdo para renovagdo da Mesa realizar-sbrigatoriamente na uUltima sessao
legislativa, empossando-se 0s eleitos em primajaeiro.

§ 4° - Cabera ao Regimento Interno da Camara Mualidispor sobre a composicdo da Mesa
Diretora e, subsidiariamente, sobre a sua eleigéo.

8 5° - Qualquer componente da Mesa podera setudéstipelo voto da maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal, quando faltoso, omasaneficiente no desempenho de suas
atribuicbes, devendo o Regimento Interno da Canhdmaicipal dispor sobre o processo de
destituicao e sobre a substituicdo do membro d @it

SECAO VI
DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 42 — Compete a Mesa da Camara Municipal, além de oatrdzuicoes estipuladas no
Regimento Interno:

| — enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiradie margo, as contas do exercicio anterior;

Il — propor ao Plenario projetos de resolucdo guent transformem e extingam cargos,
empregos ou fungdes da Céamara Municipal, bem configagdo da respectiva remuneracgao,
observadas as determinacoes legais;

Il — declarar a perda de mandato de Vereador,fad#u por provocacdo de qualquer dos
membros da Camara, nos casos previstos nos inciao¥lll do art. 59 desta Lei Organica,
assegurada ampla defesa nos termos do Regimeatodnt

IV — elaborar e encaminhar ao Prefeito, até orilitate um de agosto, apos a aprovacao pelo
Plenéario, a proposta parcial do orcamento da Cémpara ser incluida na proposta geral do
Municipio, prevalecendo, na hipétese de ndo apéawageglo Plenario, a proposta elaborada pela
Mesa.
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Paragrafo Unico — A Mesa decidira sempre por maibei seus membros.

SECAO VI
DAS SESSOES

Art. 43 — A sesséo legislativa anual desenvolve-se de quieZevereiro a trinta de junho e de
primeiro de agosto a quinze de dezembro, indepeeichemte de convocagao.

8 1° - As reunibes marcadas para as datas estdhsle® caput deste artigo serdo transferidas
para o primeiro dia util subseqiiente, quando recaém sabados, domingos ou feriados.

§ 2° - A Camara Municipal reunir-se-a em sessOelnaénias, extraordinarias, solenes e
secretas, conforme dispuser o seu Regimento Intera® remunerara de acordo com o estabelecido
nesta Lei Organica e na legislacao especifica.

Art. 44 — As sessbes da Camara Municipal deverdo ser rdaizam recinto destinado ao seu
funcionamento, considerando-se nulas as que seareah fora dele.

8 1° - Comprovada a impossibilidade de acesso @geehto ou outra causa que impeca a sua
utilizacdo, poderao ser realizadas sessdes emloa#tippor decisdo do Presidente da Camara.

8 2° - As sessdes solenes poderao ser realizadaddaecinto da Camara.

Art. 45 — As sessBes da Camara serdo publicas, salvo @eflmeem contrario, tomada pela
maioria absoluta de seus membros, quando ocorrévan@levante de preservagdo do decoro
parlamentar.

Art. 46 — As sessOes somente poderdo ser abertas peloddtesdh Camara ou por outro
membro da Mesa com a presenca minima de um tergeudemembros.

Paragrafo Unico — Considerar-se-a presente a ses¢éeador que assinar o livro ou as folhas
de presenca até inicio da ordem do dia e partidipawvotacdes.

Art. 47 — A convocacao extraordinaria da Camara Municipakeaa:

| — pelo Prefeito Municipal, quando este entendeessaria;

Il — pelo Presidente da Camara;

Il — a requerimento da maioria absoluta dos mesideoCamara.

Paragrafo Unico — Na sess&o legislativa extraorigina Camara Municipal deliberara somente
sobre a matéria para a qual foi convocada.

SESSAO IX
DAS COMISSOES

Art. 48 — A Camara terd comissdes permanentes e espedaistitgidas na forma e com
atribuicdes definidas no Regimento Interno ou oadatque resultar a sua criagéo.

§ 1° - Em cada comissao serd assegurada, tanttoqu@ssivel, a representacdo proporcional
dos partidos ou dos blocos parlamentares que iparticda Camara.

8 2°- As comissbes, em razdo da matéria de suaatényia, cabe:
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| — discutir e votar o projeto de lei que dispensar forma do Regimento, a competéncia do
Plenario, salvo se houver recursos de pelo menssmwiambros da Camara;

Il — realizar audiéncias publicas com entidadesatdedade civil;

Il — Convocar Secretarios Municipais ou ocupaniesargos da mesma natureza para presta
informacdes sobre assuntos inerentes a suas @i

IV — receber peticdes, reclamacoes, representapdesieixas de qualquer pessoa contra atos
ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

V — solicitar depoimento de qualquer autoridadeidadao;

VI — apreciar programas de obras e planos e sddsemitir parecer;

VII — acompanhar junto & Prefeitura Municipal abekacdo da proposta orcamentéria, bem
COMO a sua posterior execugao.

Art. 49 — As comissdes especiais de inquérito, que terderpsdie investigacdo proprios das
autoridades judiciais, além de outros previstoRegimento Interno, serdo criadas pela Camara,
mediante requerimento de um terco de seus mempana,apuracdo de fato determinado e por
prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o @asaminhadas ao Ministério Publico para que este
promova a responsabilidade civil ou criminal ddsatores.

Art. 50 — Qualquer entidade da sociedade civil podera tlicio Presidente da Camara que
lhe permita emitir conceitos ou opiniées, juntcamissdes, sobre projetos que nelas se encontre
para estudo.

Paragrafo Unico — O Presidente da Camara enviap@dido ao Presidente da respectiva
comissdo, a quem cabera deferir ou indeferir oaapento, indicando, se for o caso, dia e hora
para pronunciamento e seu tempo de duracgao.

SECAO X
DO PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL

Art. 51 — Compete ao Presidente da Camara, além de ounibsigies estipuladas no
Regimento Interno:

| — representar a Camara Municipal,

Il — dirigir, executar e disciplinar os trabalhegislativos e administrativos da Camara;

lll — interpretar e fazer cumprir 0 Regimento Imi@r

IV — promulgar as resolucbes e os decretos leysiatbem como as leis que receberem
sancao tacita e aquelas cujo veto tenha sidoaegipelo Plenario e ndo tenham sido promulgadas
pelo Prefeito Municipal,

V — fazer publicar os atos da Mesa, bem como adugSes, os decretos legislativos e as leis
por ele promulgadas;

VI — declarar extinto o mandato do Prefeito, doevitrefeito e dos Vereadores, nos casos
previstos em lei;

VIl — apresentar ao Plenério, até o dia vinte ddacmés, o balanco relativo aos recursos
recebidos e as despesas realizadas no més anterior;

VIl — requisitar o numerario destinado as despdsaSamara;
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IX — exercer, em substituicdo, a chefia do Exeoutunicipal nos casos previstos em lei;

X — designar comissfes especiais nos termos retaimeobservadas as indicacdes partidarias;

XI — mandar prestar informagcdes por escrito e expsgitiddes requeridas para defesa de
direitos e esclarecimentos de situacoes;

XIl — realizar audiéncias publicas com entidadessdaiedade civil e com membros da
comunidade;

XIlIl — administrar os servicos da Camara Municigatendo lavrar os atos pertinentes a essa
area de gestéo.

Art. 52 — O Presidente da Camara, ou quem o substituir, stermeanifestara o seu voto nas
seguintes hipoteses:

| — na eleigcdo da Mesa Diretora,

Il — quando a matéria exigir, para a sua aprovagaepto favoravel de dois tercos ou da
maioria absoluta dos membros da Camara;

lll - quando ocorrer empate em qualquer votagaPlanario.

SECAO XI
DO VICE-PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 53 — Ao Vice-Presidente compete, além das atribuicdesidas no Regimento Interno, as
seguintes:

| — substituir o Presidente da Camara em suas fateséncias, impedimentos ou licencas;

Il — promulgar e fazer publicar, obrigatoriamends, resolucbes e os decretos legislativos
sempre que o Presidente, ainda que se ache enicéxeateixar de fazé-lo no prazo estabelecido;

Il — promulgar e fazer publicar, obrigatoriamends, leis quando o Prefeito Municipal e o
Presidente da Camara, sucessivamente, tenham deleaihzé-lo, sob pena de perda do mandato
de membro da Mesa.

SECAQ XII
DO SECRETARIO DA
CAMARA MUNICIPAL

Art. 54 — Ao Secretario compete, além das atribuicbes casitito Regimento Interno, as
seguintes:

| — redigir a ata das sessoOes secretas e daseswtadVesa,;

Il — acompanhar e supervisionar a redacdo daslatademais sessdes e proceder a sua leitura,;

lll — fazer a chamada dos Vereadores;

IV — registrar em livro proprio, os procedentemfidos na aplicacdo do Regimento Interno;

V — fazer a inscrigdo dos oradores na pauta dballras;

VI — substituir os demais membros da Mesa, quaedessario.
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SECAO Xill
DOS VEREADORES

SUBSECAOQ |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 55 — Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suasidgs, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscricdo do Murdcipi

Art. 56 — Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunbamte a Camara, sobre
informacdes recebidas ou prestadas em razdo doig®edo mandato, nem sobre as pessoas que
lhe confiaram ou deles receberam informacdes.

Art. 57 — E incompativel com o decoro parlamentar, alémas®s definidos no Regimento

Interno, 0 abuso das prerrogativas asseguradasvaeadores ou a percepcgéo, por estes, de
vantagens indevidas.

SUBSECAOQ Il
DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 58 — Os Vereadores néo poderéao:

| — desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, saatarquias, empresas publicas, sociedades
de economia mista, fundagdes ou empresas concésaode servigcos publicos municipais, salvo
guando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcédo ou empregomenado, inclusive 0s que sejam demissiveis
ad nutum, nas entidades constantes da alineacanteri

Il — desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretoreemi@resa que goze de favor decorrente de
contrato celebrado com o Municipio ou nela exeioegdo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissidemitum nas entidades referidas na alinea
‘a’ do inciso |, salvo o cargo de Secretario Mupédiou equivalente;

C) patrocinar causas em que seja interessada gualgs entidades a que se refere a alinea ‘a’
do inciso I,

d) ser titulares de mais de um cargo publico aletiv

Art. 59 — Perderd o mandato o Vereador:

| — que infringir qualquer das proibicoes estabdksno artigo anterior;

Il — cujo procedimento for declarado incompativaico decoro parlamentar;

lll — que deixar de comparecer, em cada sess&sldega, a terca parte das sessdes ordinarias
da Céamara, salvo em caso de licenca ou de mis&éa atitorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitogipod;

V — que sofrer condenacéo criminal em sentencaiteala em julgado;

VI — quando decretar a Justica Eleitoral, nos casedgstos na Constituicdo Federal;
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VIl — que deixar de residir no Municipio;

VIII — que deixar de tomar posse, sem motivo jicstdo, dentro do prazo estabelecido nesta
Lei Organica.

§ 1° - Extingue-se 0 mandato, e assim sera deolgvath Presidente da Camara, quando
ocorrer falecimento ou rendncia por escrito do ¥eoe.

8 2° - Nos casos dos incisos |, Il, V e VIl destiiga, a perda do mandato sera decidida pela
Céamara, por voto escrito e maioria absoluta, méeliprovocacdo da Mesa ou de partido politico
representado na Camara, assegurada ampla defesa.

8 3° - Nos casos dos incisos lll, IV, VI e Vlliparda do mandato sera declarada pela Mesa d
Caémara , de oficio, ou mediante provocacdo de qgarlyereador ou de partido politico
representado na Camara, assegurada ampla defesa.

SUBSECAO IlI
DO VEREADOR SERVIDOR PUBLICO

Art. 60 — O exercicio de vereanca por servidor publico éagsde acordo com as
determinacdes da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — O Vereador ocupante de cargoregopou funcdo publica municipal é
inamovivel de oficio pelo tempo de duracdo de sandato.

SUBSECAO IV
DAS LICENCAS

Art. 61 — O Vereador podera licenciar-se:

| — por motivo de doenca, devidamente comprovada;

Il — para tratar de interesse particular, desdeagperiodo de licenca ndo seja superior a cento
e vinte dias por sesséo legislativa.

8 1° - Nos casos dos incisos | e Il, ndo poder&m@atior reassumir antes que tenha escoado ¢
prazo de sua licenca.

§ 2° - Para fins de remuneracao considerar-se-@xengicio o Vereador licenciado nos termos
do inciso I.

8 3° - O Vereador investido no cargo de Secreddtaicipal ou equivalente sera considerado
automaticamente licenciado, podendo optar pelamenagdo da vereanca.

8 4° - O afastamento para desempenho de missopsriaias de interesse do Municipio nédo
sera considerado como licenca, fazendo o Vereada jemuneragéo estabelecida.

SUBSECAO V
DA CONVOCAGAO DOS SUPLENTES
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Art. 62 — No caso de vaga, licengca ou investidura no camgdSecretario Municipal ou
equivalente, far-se-a convocacgéo do suplente pekidente da Camara.

8 1° - O suplente convocado devera tomar posseodeéatprazo de quinze dias, salvo motivo
justo aceito pela Camara, sob pena de ser cond@ezaunciante.

§ 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, siderde da Camara comunicara o fato,
dentro de quarenta e oito horas, ao Tribunal Redileitoral.

8§ 3° - Enquanto a vaga a que se refere o paradgnaésior ndo for preenchida, calcular-se-a o
guorum em funcdo dos Vereadores remanescentes.

SECAO XIV
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 63 — O processo legislativo municipal compreende aocetatiio de:
| — emendas a Lei Organica Municipal,

Il — leis complementares;

lll — leis ordinérias;

IV — leis delegadas;

V — medidas provisérias;

VI — decretos legislativos;

VII — resolugdes.

SUBSECAO I
DAS EMENDAS A LEI
ORGANICA MUNICIPAL

Art. 64 — A Lei Organica Municipal podera ser emendada nmeeiproposta:

| — de um ter¢o, no minimo, dos membros da Camanaidipal;

Il — do Prefeito Municipal,

lll — de iniciativa popular.

§ 1° - A proposta de emenda a Lei Organica Munlicgped discutida e votada em dois turnos
de discusséo e votagéo, considerando-se aprovadaa@uobtiver, em ambos, dois tercos dos votos
dos membros da Camara.

8§ 2° - A emenda a Lei Organica Municipal sera prigamla pela Mesa da Cémara com o
respectivo niumero de ordem.

SUBSECAO IlI
DAS LEIS

Praga Princesa Isabel, 15 - SL. 02 - Centro - CaRiie 28640-000
Tel.: Secretaria: (22) 2537-1438 Almoxarifado/DPitabilidade: (22) 2537-2145 Presidéncia: (22) 25373
E-mail: camaracarmorj2009 @yahoo.cbm Home Page: www.camaracarmo .rj.gov.br
CNPJ: 01004783/0001-44

20




Art. 65 — A iniciativa das leis complementares e ordinadabe a qualquer Vereador ou
comissdo da Camara, ao Prefeito Municipal e aggléids, na forma e nos casos previstos nesta Le
Organica.

Art. 66 — Compete privativamente ao Prefeito Municipal aiativa das leis que versem sobre:

| — regime juridico dos servidores;

Il — criagcdo de cargos, empregos e fun¢des na &traitho direta do Municipio, ou aumento
de sua remuneracao;

lll — orcamento anual, diretrizes orcamentéariataa@plurianual;

IV — criagéo, estruturagdo e atribuicbes dos orgaosdministracéo direta do Municipio.

Art. 67 — A iniciativa popular sera exercida pela apreseéitag Camara Municipal, de projeto
de lei subscrito por, no minimo cinco por cento eeitorado, contendo assunto de interesse
especifico do Municipio, da cidade, do Distritodmubairro.

§ 1° - A proposta popular deverd ser articuladdgimdo-se para o seu recebimento pela
Camara, a identificagdo dos assinantes, mediadisagéio do numero do respectivo titulo eleitoral,
bem como a certiddo expedida pelo 6rgdo eleitanapetente, contendo a informacdo do niumero
total de eleitores do Municipio, da cidade, dordi@sbu do bairro.

§ 2° - A tramitacdo dos projetos de lei de inig@tpopular obedecera as normas relativas ao
processo legislativo comum.

§ 3° - Cabera ao Regimento Interno da Camara assegulispor sobre o0 modo pelo qual os
projetos de iniciativa popular serdo defendido3ntauna da Camara.

Art. 68 — Sao objetos de leis complementares as seguintésiasa

| — Codigo Tributério Municipal;

Il — Codigo de Obras ou Edificactes;

lll — CAdigo de Posturas;

IV — Codigo de Zoneamento;

V — Cadigo de Parcelamento do Solo;

VI - Plano Diretor;

VIl — Regime Juridico de Servidores.

Paragrafo Unico — As leis complementares exigera pasua aprovagao o voto favoravel
da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 69 — As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefaitoidigal que devera solicitar a
delegacdo a Camara Municipal.

8 1° - N&o serao objeto de delegacao os atos degaténtia privativa da Camara Municipal e a
legislacdo sobre planos plurianuais, orcamentbeizes orcamentarias.

§ 2° - A delegacdo ao Prefeito Municipal tera anfarde decreto legislativo da Camara
Municipal, que especificara seu conteldo e os temhecseu exercicio.

§ 3° - Se o decreto legislativo determinar a apgédm da lei delegada pela Camara, esta o fara
em votacgao Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 70 — O Prefeito Municipal, em caso de calamidade pablpodera adotar a medida
proviséria, com forca de lei, para abertura delitséextraordinério, devendo submeté-la de
imediato a Camara Municipal que, estando em recessé convocada extraordinariamente para se
reunir no prazo de cinco dias.
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Paragrafo Unico — A medida provisoria perdera efwadesde a edicdo, se nédo for
convertida em lei no prazo de trinta dias, a pdeirsua publicacdo, devendo a Camara Municipal
disciplinar as relag@es juridicas dela decorrentes.

Art. 71 — N&o serd admitido aumento de despesa prevista:

| — nos projetos de iniciativa popular e nos deiativa exclusiva do Prefeito Municipal,
ressalvados, neste caso, 0s projetos de leis on¢anas;

Il — nos projetos sobre organizacdo dos servicosrastrativos da Camara Municipal.

Art. 72 — O Prefeito Municipal podera solicitar urgénciagapreciacdo de projetos de sua
iniciativa, considerados relevantes, os quais devseer apreciados no prazo de trinta dias.

§ 1° - Decorrido, sem liberacdo, o prazo fixado caput deste artigo o projeto sera
obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para sgielltime sua votagdo, sobressaltando-se a
deliberacdo sobre qualquer outra matéria, excetbda@rovisoéria, veto e leis orcamentérias.

§ 2° - O prazo referido neste artigo ndo correergopo de recesso da Camara e nem se aplica
aos projetos de codificacao.

Art. 73 — O projeto de lei aprovado pela Camara sera noptazlez dias Uteis, enviado pelo
seu Presidente ao Prefeito Municipal que, concalolam sancionara no prazo de quinze dias uteis.

§ 1° - Decorrido o prazo de quinze dias Uteislénsio do Prefeito Municipal importara em
sancao.

8§ 2° - Se o Prefeito Municipal considerar o prgjeto todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-a4 total pmrcialmente, no prazo de quinze dias uteis,
contados da data do recebimento, e comunicararoddatquarenta e oito horas, ao Presidente dal
Camara os motivos do veto.

8 3° - O veto parcial somente abrangera o texémjiat de artigo, de paragrafo, de inciso ou de
alinea.

8 4° - O veto sera apreciado no prazo de quinze cismtados do seu recebimento, com parecer
ou sem ele, em uma Unica discusséo e votacao.

§ 5° - O veto somente sera rejeitado pela maitsalata dos Vereadores, mediante votagéo
secreta.

§ 6° - Esgotado, sem deliberacdo, o prazo prenist® 4° deste artigo, o veto sera colocado na
ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas assderoaposicoes até sua votacgdo final, exceto
medida proviséria.

8 7° - Se o veto for rejeitado, o projeto sera@hwiao Prefeito Municipal, em quarenta e oito
horas, para promulgacéo.

8 8° - Se o Prefeito Municipal ndo promulgar anle$ prazos previstos e ainda no caso no caso
de sancdo técita, o Presidente da Camara promgae este ndo o fizer no prazo de quarenta
oito horas, cabera ao Vice-Presidente obrigatonden@zé-lo.

§ 9° - A manutenc¢do do veto ndo restaura matépiansidla ou modificada pela Camara.

Art. 74 — A matéria constante de projeto de lei rejeitadmestte podera constituir objeto de
novo projeto, na mesma sessao legislativa, medmnfesta da maioria absoluta dos membros da
Camara.

Art. 75 — A resolucdo destina-se a regular matéria polatoHnistrativa, ndo dependendo de
sancéo ou veto do Prefeito Municipal.
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Art. 76 — O decreto legislativo destina-se a regular matdsacompeténcia exclusiva da
Camara que produza efeitos externos, ndo dependensincéo ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 77 — O processo legislativo das resolugfes e dos declegislativos se dard conforme
determinado no Regimento Interno da Camara, ohderwno que couber, o disposto nesta Lei
Organica.

Art. 78 — O cidaddo que o desejar podera usar da palavemtgua primeira discussdo dos
projetos de lei, para opinar sobre eles, desdesguiescreva em lista especial na Secretaria da
Camara, antes de iniciada a sesséo.

8 1° - Ao se inscrever, o cidadao devera fazergeféa a matéria sobre a qual falara, nao lhe
sendo permitido abordar temas que ndo tenham sgtesssamente mencionado na inscrigao.

§ 2° - Cabera ao Presidente da Camara fixar o mideecidadédos que poderdo fazer uso da
palavra em cada sessao.

§ 3° - O Regimento Interno da Camara estabelese@adicbes e requisitos para o uso da
palavra pelos cidad&os.

CAPITULO 1l
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 79 — O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, comgfies politicas, executivas e
administrativas.

Art. 80 — O Prefeito e o0 Vice-Prefeito serdo eleitos sinmgtanente para cada legislatura, por
eleicdo direta, em sufragio universal e secreto.

Art. 81 — O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse noptimeiro de janeiro do ano
subsequente a eleicdo, em sessdo solene da Camarepsll ou se esta ndo estiver reunida,
perante autoridade judiciaria competente, ocasique prestardo o seguinte compromisso:

“Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a Congtilm Estadual e a Lei Organica Municipal,
observar as leis, promover o bem geral dos mursicg@@xercer o cargo sobre inspiracdo da
democracia e da legalidade”.

§ 1° - Se até o dia dez de janeiro o Prefeito me-Yrefeito, salvo por motivo de forca maior
devidamente comprovado e aceito pela Camara Mwhjaigio tiver assumido o cargo, este sera
declarado vago.

§ 2° - Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefebonaisa o cargo o Vice-Prefeito, e, na falta ou
impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal

§ 3° - No ato da posse e ao término do mandatoefeif® e o Vice-Prefeito fardo declaragédo
publica de seus bens, a qual sera transcrita em pikOprio, resumida em ata e divulgada para o
conhecimento publico.

§ 4° - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicgeg Ihe forem conferidas pela legislacéo
local, auxiliar4 o Prefeito sempre que for convacpdra missdes especiais, 0 substituira nos casos
de licenca e o sucedera nos casos de vacanciagio ca
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Art. 82 — Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Regfeu vacancia dos respectivos
cargos, serd chamado ao exercicio do cargo detBreferesidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico — A recusa do Presidente em assarRirefeitura implicara em perda do
mandato que ocupa na Mesa Diretora da Camara.

SECAO Il _
DAS PROIBICOES

Art. 83 — O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderédo, desgmsse, sob pena de perda do
mandato:

| — firmar ou manter contrato com o Municipio owncguas autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista, fundagbes ou empoese®essionarias de servico publico
municipal, salvo quando o contrato obedecer asuglas uniformes;

Il — aceitar ou exercer cargo, funcdo ou empregourerado, inclusive os de que sejam
demissiveis ad nutum, na Administracdo Publicaalive indireta, ressalvada a posse em virtude de
concurso publico, aplicando-se, nesta hipotesespmsito no artigo 38 da Constituicdo Federal;

lll — ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV — patrocinar causas em que seja interessadgupralias entidades mencionadas no inciso |
deste artigo;

V — ser proprietério, controlador ou diretor de emsp que goze de favor decorrente de
contrato celebrado com o Municipio ou nela exeioegdo remunerada;

VI — fixar residéncia fora do Municipio.

SECAO Il
DAS LICENCAS

Art. 84 — O Prefeito ndo podera ausentar-se do Municipio, l&en¢ca da Camara Municipal,
sob pena de perda do mandato, salvo por perio€idoinf quinze dias.

Art. 85 — O Prefeito podera licenciar-se quando impossiloiititde exercer o cargo, por motivo
de doenca devidamente comprovada, podendo aindga fErias anuais de trinta (30) dias, sem
prejuizo da remuneragdo, ficando a seu critéripaxa para usufruir do descanéRedacao dada
pela Emenda n°® 04, de 27 de mar¢o de 1995.)

§ 1° - No periodo de férias do Prefeito, assumihedia do Poder Executivo o Vice-Prefeito,
que igualmente devera ser comunicado com anteced@adrinta (30) diagRedacdo dada pela
Emenda n® 04, de 27 de marco de 1995.)

§ 2° - O exercicio do mandato pelo Vice-Prefeitd tireito a remuneracao igual a do Prefeito,
quando a substituicdo for por periodo igual ou sapea trinta (30) dias(Redacdo dada pela
Emenda n® 04, de 27 de marco de 1995.)

SECAO IV
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DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 86 — Compete privativamente ao Prefeito:

| — representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il — exercer a dire¢éo superior da Administracabliea Municipal;

[ll —iniciar o processo legislativo, nas formasos iasos previstos nessa Lei Organica;

IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as #&gisovadas pela Camara e expedir decretos €
regulamentos para sua fiel execucéao;

V — vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI — enviar a Camara Municipal o plano plurianwsd, diretrizes orcamentéarias e o orcamento
anual do Municipio;

VIl — editar medidas provisorias, na forma desteueyanica,

VIl — dispor sobre organizagéo e funcionamentddministracdo Municipal, na forma da lei;

IX — remeter mensagem e plano de governo a Camaracial por ocasido da abertura da
sessdo legislativa, expondo a situacdo do Municépisolicitando as providéncias que julgar
necessarias;

X — prestar, anualmente, a Camara Municipal, detrgrazo legal, as contas do Municipio
referentes ao exercicio anterior;

XI — prover e extinguir os cargos, 0s empregos Riagdes publicas municipais, na forma da
lei;

XIlI — decretar, nos termos legais, desapropriagionpcessidade ou utilidade publica ou por
interesse do Municipio;

XIll — celebrar convénios com entidades publicagpovadas para a realizacdo de objetivos de
interesse do Municipio;

XIV — prestar & Camara, dentro de trinta diasnésiinacdes solicitadas, podendo o prazo ser
prorrogado, a pedido, pela complexidade da matarigpela dificuldade de obtencdo dos dados
solicitados;

XV — publicar, até trinta dias apés o encerrameatdgocada bimestre, relatorio resumido da
execucao orcamentaria,;

XVI — entregar a Camara Municipal, no prazo legs, recursos correspondentes as suas
dotagBes orgcamentérias;

XVII — solicitar o auxilio das forcas policiais agarantir o cumprimento de seus atos, bem
com fazer uso da guarda municipal, na forma da lei;

XVIII — decretar calamidade publica qguando ocomefatos que a justifiquem;

XIX — fixar as tarifas dos servigos publicos conded e permitidos, bem como daqueles
explorados pelo proprio Municipio, conforme critérestabelecidos na legislagdo municipal;

XX — requerer a autoridade competente a priséo rasimativa do servidor publico municipal
0mIisso ou remisso na prestacao de contas dosmislpgiblicos;

XXI — superintender a arrecadacao dos tributoseegs; bem como a guarda e a aplicagdo da
receita, autorizando as despesas e 0s pagameands) das disponibilidades orcamentéarias ou dos
créditos autorizados pela Camara,

XXII — aplicar as multas previstas na legislacdoos contratos ou convénios, bem como
releva-las quando for o caso;
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XXIII - realizar audiéncias publicas com membrosdaunidade;

XXIV — resolver sob requerimentos, as reclamacOesa® representacbes que lhe forem
dirigidas.

§ 1° - O Prefeito Municipal podera delegar as aitiles previstas nos incisos XIl, XXI, XXII
e XXIV deste artigo.

§ 2° - O Prefeito Municipal podera, a qualquer matmesegundo seu Unico critério, avocar a si
a competéncia delegada.

SECAOV
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art. 87 — Até trinta dias antes das eleicGes municipaisfedeRo Municipal devera preparar,
para entrega ao seu sucessor e para a publicagéiaim relatério da situacdo da Administracao
Municipal que conterd, entre outras, informacgfealatadas sobre:

| — dividas do Municipio, por credor, com as datas respectivos vencimentos, inclusive das
dividas a longo prazo e encargos decorrentes dagijEs de créditos de qualquer natureza;

Il — medidas necessarias a regularizacdo das conagipais perante o Tribunal de Contas ou
orgéo equivalente, se for o caso;

lll — prestagdes de contas de convénios celebremlmsorganismos da Unido e do Estado, bem
como do recebimento de subvencdes ou auxilios;

IV — situagdo dos contratos com concessionariagsraipsionarias de servigos;

V — estado de contratos de obras e servicos enuggeou apenas formalizados, informando
sobre o que foi realizado e pago e ainda o qu@héxecutar e pagar, com 0S prazos respectivos;

VI — transferéncias a serem recebidas da Unido eEstado por forca de mandamento
constitucional ou de convénios;

VII — projetos de lei de iniciativa do Poder Exaonitem curso na Camara Municipal, para
permitir que a nova Administracdo decida quantoriveniéncia de lhes dar continuidade, acelerar
seu andamento ou retira-los;

VIIl — situagcdo dos servidores do Municipio, setwstou quantidade e 6rgdos em que estao
lotados e em exercicio.

Paragrafo danico — O Prefeito eleito deve buscarntenglimento, via dialogo, com a
Administracdo que encerra 0 seu mandato este gadloria dar todo o0 apoio estratégico e fornecer
informagdes requeridas nos termos da Lei Organma @s fins da transicdo do Governo
Municipal. (Redacdo dada pela Emenda n° 07, de 12/11/08, adida pela emenda n° 13, de
08/11/2010).

Art. 88 — E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualqforma, compromissos
financeiros para execucdo de programas ou proggds o término de seu mandato, ndo previstos
na legislacdo orgcamentaria.

8 1° - O disposto neste artigo ndo se aplica nesscecomprovados de calamidade publica.

8 2° - Serdo nulos e néo produzirdo nenhum efsitengpenhos e atos praticados em desacordd
neste artigo, sem prejuizo da responsabilidadeefeifd Municipal.
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SECAOQ VI
DOS AUXILIARES DIRETOS
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 89 — O Prefeito Municipal, por intermédio de ato admstirativo, estabelecera as
atribuicbes dos auxiliares diretos, definindo-lbespeténcias, deveres e responsabilidades.

Art. 90 — Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal dewefézer declaracdo de bens no ato
de sua posse em cargo ou fun¢éo publica municipahedo de sua exoneragao.

Art. 91 — Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal satidemiamente responsaveis, junto
com este, pelos atos que assinarem, ordenarenaticapem.

81° - Os Prefeitos podem delegar aos Secretariasichdais e Dirigentes de Autarquias e
Fundacdes Municipais a competéncia de serem ordezsmde despesas das respectivas contas d
gestdo(Redacédo dada pela Emenda n° 18, de 18/12/2014).

§2° - O ato de delegacéo a que se refere o §1P&dexepublicado no érgao oficial de imprensa
e também no Diério Oficial do Estado do Rio de fan€Redacédo dada pela Emenda n° 18, de
18/12/2014).

SECAO VI

DA CONSULTA POPULAR

Art. 92 — O Prefeito Municipal podera realizar consultasylaes para decidir sobre assuntos
de interesse especifico do Municipio, da cidadéDidtrito ou do bairro, cujas medidas deverao ser
tomadas diretamente pela Administragdo Municipal.

Art. 93 — A consulta popular podera ser realizada sempreaqueioria absoluta dos membros
da Camara ou pelo menos cinco por cento do eldomascrito no Municipio, na cidade, no
Distrito ou no bairro, com a identificacdo do titeleitoral, apresentarem proposicao nesse sentido.

Art. 94 — A votagcdo sera organizada pelo Poder Executivgpnagao de dois meses apds
apresentacdo da proposicdo, adotando-se cédulal afite contera as palavras SIM e NAO,
indicando respectivamente, aprovacao ou rejeicgua@osicao.

§ 1° - A proposicéo seré considerada aprovadarsesuitado |he tiver sido favoravel pelo voto
da maioria dos eleitores que comparecerem as wemaB)anifestacdo a que se tenham apresentadg
pelo menos cinglienta por cento da totalidade aiteres envolvidos.

§ 2° - Serdo realizadas, no maximo duas consulaslagres por ano.

§ 3° - E vedada a realizagio de consulta populignatro meses que antecedam as eleigdes
para qualquer nivel de governo.

Art. 95 — O Prefeito Municipal proclamara o resultado dascdta popular, que sera
considerado como deciséo sobre a questao propestndo o Governo Municipal, quando couber,
adotar as providéncias legais para a sua consecucéo

TiTULQ Vv
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Praga Princesa Isabel, 15 - SL. 02 - Centro - CaRiie 28640-000
Tel.: Secretaria: (22) 2537-1438 Almoxarifado/DPitabilidade: (22) 2537-2145 Presidéncia: (22) 25373
E-mail: camaracarmorj2009 @yahoo.cbm Home Page: www.camaracarmo .rj.gov.br
CNPJ: 01004783/0001-44

27



CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 96 — A Administragdo Publica direta e indireta, de quak dos Poderes do Municipio,
obedecera aos principios de legalidade, impessoaljdnoralidade, publicidade e, também, aos
seguintes:

| — os cargos, empregos e funcdes publicas sdsigessaos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei;

Il — a investidura em cargos ou empregos publi@Eedde de aprovacdo prévia em concurso
publico de provas e titulos, ressalvadas as noreegigira cargos em comissao declaradas em lei d¢
livre nomeacao e exoneragao;

Il — os concursos publicos para preenchimentoscdeyos, empregos ou fungbes na
Administracdo Municipal ndo poderdo ser realizadoges de decorridos trinta dias do
encerramento das inscrices as quais deveracabstdas por, pelo menos, quinze dias;

IV — 0 prazo de validade de concurso publico ser@até dois anos, prorrogavel uma vez por
igual periodo;

V — 0s cargos em comisséo e as funcdes de confsrga exercidos, preferencialmente, por
servidores ocupantes de cargos de carreira téonigaofissional, nos casos e condigdes previstos
em lei;

VI — é garantido ao servidor publico civil o dice# livre associa¢cao sindical;

VII — a lei reservard percentual dos cargos e eggsr@ublicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao

VIIl — a lei estabelecer4d os casos de contratagiotgmpo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesdieqaub

IX — a revisdo geral de remuneracado dos servignibicos far-se-4 sempre na mesma data;

X — a lei fixara limite maximo e a relagédo de va®entre a maior e a menor remuneragédo do
servidores publicos, observados, como limite maxims valores percebidos em espécie como
remuneracéo pelo Prefeito;

XI — os vencimentos dos cargos do Poder Legislati&o poderdo ser superiores aos pagos
pelo Poder Executivo;

XIl — é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de wesrtios, para efeito de remuneracdo do
pessoal do servico publico, ressalvado o dispostmeiso anterior e no art. 99, paragrafo Unico,
desta Lei Organica,;

XIll — os acréscimos pecuniarios percebidos povider publico ndo serdo computados nem
acumulados, para fins de concesséo de acréscirte®ngls, sobre o0 mesmo titulo ou idéntico
fundamento;

XIV — os vencimentos dos servidores publicos s&alutiveis e a remuneragéo observard o que
disp6em os artigos 37, incisos Xl e Xll; 150, imci; 153, inciso lll; e 153, 8§ 2° inciso |, da
Constituicao Federal,

XV — é vedada a acumulagdo remunerada de cargolicqajbexceto quando houver
compatibilidade de horarios:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnicciemtifico;
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c) a de dois cargos privativos de médico;

XVI — a proibicdo de acumular estende-se a empregdancdes e abrange autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mistelagoes mantidas pelo Poder Publico;

XVIl — a administragdo fazendaria e seus serviddisesis terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdicéo, precedéncia sobre osidemi@res administrativos, na forma da lei;

XVIII — somente por lei especifica poderdo serdagmempresa publica, sociedade de economia
mista, autarquia ou fundagé&o publica;

XIX — depende de autorizacéo legislativa, em cad@ca criagdo de subsidiarias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como acgaatdo de qualquer delas em empresa privada;

XX — ressalvados o0s casos especificados na le§slas obras, servicos, compras e alienacoes
serdo contratados mediante processo de licitacBbicalgue assegure igualdade de condigcbes a
todos os concorrentes, com clausulas que estabeletaigacbes de pagamento, mantidas as
condicdes efetivadas da proposta, nos termos gdexlgindo-se qualificacdo técnico-econémica
indispensavel a garantia do cumprimento das olire&mc

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obmyigos e campanhas dos 6rgdos publicos
deverd ter carater educativo, informativo ou derdéacao social, dela ndo podendo constar nomes
simbolos ou imagens que caracterizem promocao aleds@utoridade ou servidores publicos.

§ 2° - A ndo observancia do disposto nos incisesllllimplicara a nulidade do ato e a punicao
da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3° - As reclamac0es relativas a prestacao dessmpublicos serdo disciplinadas em lei.

8 4° - Os atos de improbidade administrativa imgréd na suspenséao dos direitos politicos, na
perda da fungéo publica, na disponibilidade dos lgemo ressarcimento ao erario publico, na forma
e gradacdo previstas em lei, sem prejuizo da az@@l pabivel.

§ 5° - A lei federal estabelecera os prazos decpgés para ilicitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizo aio,.eréssalvadas as respectivas acfes de
ressarcimento.

§ 6° - As pessoas juridicas de direito publico el@dlireito privado prestadoras de servigos
publicos responderam pelos danos e seus agensssauesidade, causarem a terceiros, asseguradg
o direito de regresso contra o responsavel nosaisdolo ou culpa.

§ 7° - E vedada a nomeac&o de pessoas que se enques condices de inelegibilidade nos
termos da legislacdo federal para os cargos destdgor Municipal, Sub-Secretario, Chefe do
sistema de controle interno integrado, presideateainissao de licitagdo e contratos, Procurador
Geral do Municipio, Diretores de 6rgdos da adnraisto publica indireta, fundacional, de agéncias
reguladoras e autarquias e ainda todos os cargdisregrovimento dos poderes Executivo e
Legislativo.(Redacao dada pela Emenda n°® 16, de 25/04/12).

Art. 97 — Ao servidor publico com exercicio de mandato aetiplicam-se as seguintes
disposic¢des:

| — tratando-se de mandato eletivo federal ou esllaticara afastado de seu cargo, emprego ou
funcéo;

Il — investido no mandato de Prefeito, serd afastdal cargo, emprego ou func¢éo, sendo-lhe
facultado optar por sua remuneracéo;
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lll — investido no mandato de Vereador, havendo patihilidade de horéarios, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou funcéo, seaizoreja remuneracdo do cargo eletivo, e, ndo
havendo compatibilidade, ser-lhe-a aplicada a natmiaciso anterior;

IV —em qualquer caso que exija o afastamento paeeccicio de mandato eletivo, seu tempo
de servigco seréa contado para todos os efeitosslesyaieto para promog¢éo por merecimento;

V — para efeito de beneficio previdenciario, noocake afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

TITULO VI
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 98 — O Municipio instituira regime juridico Unico e pies de carreira para os servidores
da administragdo publica direta, das autarquiasduhdacdes publicas.

Paragrafo Unico — A lei assegurara, aos serviddeesadministragdo direta, isonomia de
vencimento para cargo de atribuicdes iguais ounasbadas do mesmo Poder ou entre servidores
dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadaam@tsigens de carater individual e as relativas a
natureza ou ao local de trabalho.

Art. 99 — O Municipio assegurara ao servidor publico cildireitos previstos no art. 7°,

incisos 1V, VI, VII, VI, IX, XII, X, XV, XVI, XVII, XVIHI, XIX, XX, XXIl e XXX da
Constituicdo da Republica, e os que, nos termdsi,ddsem a melhoria de sua condi¢do social e a
produtividade no servigo publico, especialmente:

| — adicional por tempo de servico;

Il — licenca-prémio com duracdo de seis meses,iddas a cada periodo de dez anos de
efetivo exercicio no servico publico municipal, gara efeito de aposentadoria, a contagem em
dobro das n&o gozaddRedacao dada pela Emenda n° 03, de 16 de dezemteol994.)

[l — assisténcia e previdéncia sociais, extensigas conjuge ou companheiro e aos
dependentes;

IV — assisténcia gratuita em creches e pré-eseoladilhos e dependentes, desde o nascimenta
até os seis anos de idade;

V — adicional de remuneracao para atividades psnossalubres ou perigosas;

VI — adicional sobre a remuneracgéo, quando comptietdéa anos de servigo, ou antes disto se
implementado o intersticio para aposentadoria.

Paragrafo Unico — Cada periodo de cinco anos dizefexercicio, da ao servidor direito ao
adicional de quinquénio, que sera disciplinadoomané da lei.

Art. 100 — O servidor publico sera aposentado:

| — compulsoriamente aos setenta anos de idade,pcowentos proporcionais ao tempo de
Servico;

Il — por invalidez permanente, com vencimentosgras, quando decorrente de acidente de
trabalho, moléstia profissional ou doenca gravetagiosa ou incuravel, especificadas em lei, e
proporcionais nos demais casos;

lll — voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servico, se homemosdrinta anos, se mulher, com proventos
integrais;
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b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fungiEsnagistério, se professor, e aos vinte e
cinco anos, se professora, com proventos integrais;

C) aos trinta anos de servico, se homem, e aos girdinco anos, se mulher, com proventos
proporcionais a este tempo;

d) aos sessenta e cinco anos, se homem, e aositaeases, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de servico.

8 1° - As excecgOes ao disposto no inciso lll, @éne e ¢, no caso de exercicio de atividades
penosas, insalubres ou perigosas, serao estalaslesidlei complementar federal.

8 2° - A lei dispora sobre aposentadoria em cangosmpregos temporarios.

§ 3° - O tempo de servigco publico federal, estaduahunicipal serd computado integralmente
para os efeitos de aposentadoria e disponibilidadiesive o tempo de servigco militar obrigatorio.

8 4° - Os proventos da aposentadoria, nunca indsriao salario minimo, serdo revistos, na
mesma propor¢cdo e na mesma data, sempre que sécarodi remuneracdo do servidor em
atividade, e serdo estendidos aos inativos os to@®bu vantagens posteriormente concedidos ao
servidor em atividade, mesmo quando decorrentésdsformacao ou reclassificagdo do cargo, ou
de funcdo em que se tiver dado a aposentadorarma de lei.

8 5° - O beneficio da pensdo por morte correspandetotalidade dos vencimentos ou
proventos do servidor falecido, observado o digpostparagrafo anterior.

§ 6° - E assegurado ao servidor afastar-se daladigia partir da data do requerimento da
aposentadoria, e a sua ndo concessao importgrasig&o do periodo de afastamento.

§ 7° - Para efeito de aposentadoria, é assegureai@agem reciproca de tempo de servico nas
atividades publicas ou privadas, nos termos do &°artigo 202 da Constituicdo Federal.
(Redagéo dada pela Emenda n° 03, de 16 de dezemteol994.)

8 8° - Na aposentadoria, fica mantida a sistematieaforma de célculos dos adicionais da
atividade.

8 9° - O disposto no § 5°, deste artigo, aplicassatuais pensdes pagas pelo Municipio.

Art.101 - Os servidores publicos municipais titulares de @argfetivos, que
comprovadamente possuam graduacdo em nivel supmmocurso compativel com as
funcbes desempenhadas, terdo direito a adicionaR03 (vinte por cento) sobre o
vencimento base, o qual recebera a denominacaadd®onal de nivel superior{Redacéo
dada pela Emenda N° 15 de 13/09/2011).

81° — Nao serdo contemplados patticional de nivel superioos servidores que ja
recebam beneficio semelhante por forca de plancadpe préprio.(Redacdo dada pela
Emenda N° 15 de 13/09/2011).

82° - A forma de comprovacao da titulacdo exigidecaput para fins de concessao do
adicional de nivel superioe a forma de verificacdo da compatibilidade emtreurso
concluido e as funcbes desempenhadas, serdo defimch lei ordinaria municipal.
(Redagéo dada pela Emenda N° 15 de 13/09/2011).

Art.102 — S8o estéveis, apds dois anos de efetivo exerokiservidores nomeados em virtude
de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico estavel s6 perdera oacarg virtude da sentenca judicial transitada
em julgado ou mediante processo administrativo eelllge seja assegurada ampla defesa.
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§ 2° - Invalidade por sentenca judicial a demiss@gervidor estavel, sera ele reintegrado, e o
eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargoigksmg sem direito & indenizacéo, aproveitado
em outro cargo ou posto em disponibilidade.

8§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desndeess o servidor estavel ficara em
disponibilidade remunerada, até seu adequado agmoento em outro cargo.

Art. 103 — A politica de pessoal obedecera as seguintesizi®t

| — profissionalizacdo e aperfeicoamento do seryidiblico;

Il — valorizacao e dignificagdo da funcéo publicdoeservidor publico;

Il — constituicio de quadro dirigente mediante nfacdo e aperfeicoamento de
administradores;

IV — sistema de mérito objetivamente apurado pageesso no servico e desenvolvimento na
carreira;

V — remuneracdo compativel com a complexidade esponsabilidade das tarefas e com a
escolaridade exigida para seu desempenho.

§ 1° - Ao servidor publico que, por acidente ourdae tornar-se inapto para exercer as
atribuicoes especificas de seu cargo, serdo asskeguos direitos e vantagens a ele inerentes, até
seu definitivo aproveitamento em outro cargo.

§ 2° - Para provimento de cargo de natureza téceidigir-se-a a respectiva habilitacdo
profissional.

8 3° - Sera garantido ao servidor publico municipain mais de cinco anos de exercicio, o0 seu
aproveitamento mediante prova interna e teste ti@&ayp obedecido o limite de cinqlienta por cento
das vagas existentes.

Art. 104 — Ao servido publico é garantida a liberdade paexercicio de mandato eletivo em
diretoria de entidades sindicais, sem prejuizoedauneracdo e dos demais direitos e vantagens d¢
seu cargo.

Art. 105 — A lei assegurara sistema isondmico de carreira néel universitario
compatibilizado com os padrdes médios de remune@d@éniciativa privada.

Art. 106 — Tera direito a remuneracgdo adicional, a ser efggile em lei, o servidor que for
transferido de uma secretaria para outra, ou de departamentos, para local de dificil acesso,
exceto quando sua transferéncia for por ele sadiait

Art. 107 — O Municipio assegurara aos seus servidores ddligei livre associacao sindical,
previsto no art. 8° e seus incisos, da Constituigiteral.

Art. 108 — O Prefeito Municipal, ao prover os cargos em &3@a0 e as fungdes de confianca,
deverd fazé-lo de forma a assegurar que pelo n@Eng8enta por cento desses cargos e fungdes
sejam ocupados por servidores de carreira técunigaafissional do préprio Municipio.

TITULO VI
DA SEGURANCA PUBLICA

Art. 109 — O Municipio podera constituir guarda municipal iiax destinada a protecdo de
seus bens, servicos e instalagdes, nos termos da le

§ 1° - A lei de criacdo da guarda municipal dispfre acesso, direitos, deveres, vantagens
regime de trabalho, com base na hierarquia e dirsaip
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8§ 2° - A investidura nos cargos da guarda munidipate-4 mediante concurso publico de
provas e titulos.

Art. 110 — O Municipio poderéa criar brigada contra incéndaie, conformidade com artigo
anterior e seus paragrafos.

TITULO VIII _
DA ORGANIZAGAO E
CONTROLE ADMINISTRATIVO

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 111 — A Administracdo Municipal instituird 6rgdos de salta e assessoramento, que
serdo compostos por representantes comunitariodivkrsos segmentos da sociedade local.

Art. 112 - Os 6rgaos previstos no artigo anterior terdcegsiates objetivos:

| — discutir os problemas suscitados pela comuridad

Il — assessorar 0 Executivo nos encaminhamentoprdbtemas municipais;

lll — discutir os problemas e indicar as prioridade Municipio;

IV — fiscalizar os atos do Executivo.

Art. 113 — O Municipio, para aproximar a administracdo dessaunicipes e com a funcado de
centralizadora, dividir-se-a territorialmente e austrativamente em distritos e regibes
administrativas a serem criados por lei.

Art. 114 — Os Administradores Distritais e os AdministraddRegjionais serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, observadas as disposi¢Oes aatest do art. 233 desta Lei Organig@edacao
dada pela Emenda N° 1 de 11/12/90).

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 115 — A Administracdo Municipal € constituida dos 6rgdontegrados na estrutura
administrativa da Prefeitura e de entidades dotddamersonalidade juridica prépria.

§ 1° - Os oOrgdos da administracao direta que com@destrutura administrativa da Prefeitura
se organizam e se coordenam, atendendo os pria¢éuinicos recomendaveis ao bom desempenha
de suas atribuigdes.

§ 2° - As entidades dotadas de personalidade garigiopria que compdem a administracéo
indireta do Municipio se classificam em:

| — Autarquia — 0 servigco autdbnomo, criado por ¢gim personalidade juridica, patriménio e
receita préprios, para executar atividades tipdeagdministracdo Publica, que requeiram, para seu
melhor funcionamento, gestdo administrativa e foe@ra descentralizada,

Il — Empresa Publica — a entidade dotada de pdidada juridica de direito privado, com
patriménio e capital do Municipio, criada por leara exploracdo de atividades econdmicas que 0
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Municipio seja levado a exercer, por forca de cg@icia ou conveniéncia administrativa, podendo
revestir-se de quaisquer das formas admitidas eitaji

lll — Sociedade de Economia Mista — a entidadediotde personalidade juridica de direito
privado, criada por lei, para exploracdo de atdéta econdmicas, sob a forma de sociedade
andnima, cujas acbes com direito de voto perteneamsua maioria, ao Municipio ou a entidade
da administracao indireta;

IV — Fundagéo Publica — a entidade dotada de palidade juridica de direito privado, criada
em virtude de autorizacdo legislativa, para o dedeimento de atividades que n&o exijam
execucdo por 6rgdo ou entidade de direito pubbicon autonomia administrativa, patriménio
proprio gerido pelos respectivos 6rgdos de diregdfyncionamento custeado por recursos do
Municipio e de outras fontes.

§ 3° - A entidade de que trata o inciso IV do 8duire personalidade juridica com a inscri¢cao
da escritura publica de sua constituicdo no regsiril de pessoas juridicas, ndo se lhe aplicando
as demais disposi¢ces do cddigo civil concerneagdandacdes.

CAPITULO 1l
DOS ATOS MUNICIPAIS

SECAO |
DA PUBLICIDADE DOS ATOS

Art. 116 — A publicidade das leis e atos municipais far-sa¥aérgdo da imprensa local ou
regional ou por afixagdo na sede da PrefeiturasoQamara Municipal, conforme o caso.

§ 1° - A escolha do érgdo de imprensa para divélgalas leis e atos administrativos far-se-a
através de licitacéo.

§ 2° - Nenhum ato produzira efeito antes de suéicagho.

§ 3° - A publicacdo dos atos ndo normativos, pefaeénsa, podera ser resumida.

Art.117 — O Prefeito far4 publicar:

| — diariamente, por edital, 0 movimento de caigaléh anterior;

Il — mensalmente, o balancete resumido da receitadespesa;

[l — mensalmente, os montantes de cada um dagdslarrecadados e dos recursos recebidos;

IV — anualmente, até quinze de margco, em jornalcileulagdo local, as contas de
administracdo, constituidas do balanco orcamengatiemonstracdo das variagcdes patrimoniais, em
forma sintética.

SECAO I
DOS LIVROS

Art. 118 — O municipio mantera os livros que forem necess&is registros de seus servigos.
8 1° - Os livros serdo abertos, rubricados e emdes pelo Prefeito ou pelo Presidente da
Camara, conforme o caso, ou por funcionario dedigmpara tal fim.
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8 2° - Os livros referidos neste artigo poderaossdustituidos por fichas ou outro sistema,
convenientemente autenticado.

SECAO Il
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 119 — Os atos administrativos de competéncia do Prefigeem ser expedidos com
obediéncia as seguintes normas:

| — decreto, numerado em ordem cronoldgica, NoSisES casos:

a) regulamentacao da lei;

b) instituicdo, modificacdo ou extin¢cao de atrilieig ndo constantes em lei;

c) regulamentacdo interna dos 6rgdos que foremaziaa Administracdo Municipal;

d) abertura de créditos especiais e suplementages, limite autorizado por lei;

e) declaracdo de utilidade publica ou necessidadrls para fins de desapropriagdo ou de
servidao administrativa,;

f) aprovacdo de regulamento ou regimento das elgglajue compdem a Administracéo
Municipal;

g) permisséo de uso dos bens municipais;

h) medidas executorias do plano diretor de desemvento integrado;

i) normas de efeitos externos néo privativas de lei

)fixacdo e alteracao de precos;

Il — portaria, numerada em ordem cronoldgica, mgsiBtes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e damt@s de efeitos individuais;

b) lotacéo e relotacdo nos quadros de pessoal;

c) abertura de sindicancia e processos adminisiggtaplicacdo de penalidade e demais atos
individuais de efeitos internos, e de outros casbsrminados em lei ou decreto;

[l — Contrato, nos seguintes casos:

a) admissdo de servidores para servigos de caedgrorario, nos termos do art. 96, inciso
VIII, desta Lei Organica,;

b) execucéo de obras e servigcos municipais, nosteda lei;

Paragrafo Unico — Os atos constantes nos incisofllideste artigo, poderdo ser delegados.

SECAQIV_
DAS PROIBICOES

Art. 120 — O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores e ogideres municipais, ndo poderao
contratar com o Municipio, subsistindo a proibie#® seis meses apos findas respectivas fungdes.

Paragrafo Unico — N&o se incluem nesta proibici@argratos cujas clausulas e condicdes
sejam uniformes para todos os interessados.
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Art. 121 — A pessoa juridica em débito com o sistema de ®kgle social, como estabelecido
em lei federal, ndo podera contratar com o Podelid@iMunicipal, nem dele receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios.

SECAOV
DAS CERTIDOES

Art. 122 — A Prefeitura e a Camara sao obrigadas a fornegealuer interessado, no prazo
maximo de quinze dias, certidfes dos atos, costatdecisdes, desde que requeridas para fim d
direito determinado, sob pena de responsabilidadewtoridade ou servidor que se negar ou
retardar a sua expedicdo. No mesmo prazo devezddatas requisicoes judiciais se outro nao for
fixado pelo Juiz.

Paragrafo Unico — As certiddes relativas ao Podec@ivo, serdo fornecidas pelo secretario
ou diretor da administracdo da Prefeitura, excetdexlaratorias do efetivo exercicio do Prefeito,
gue serao fornecidas pelo Presidente da Camara.

SECAOQ VI
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 123 — E da competéncia do Municipio, das entidades dwingstracdo indireta e do
particular delegado, assegurar na prestacdo ddsasepublicos a efetividade:

| — dos requisitos, dentre outros, os de eficiérmdiaseguranca e de continuidade dos servigos
publicos, bem como os de preco ou tarifa justanepemsada,;

Il — dos direitos do usuério.

§ 1° - A delegacao de execucdo de servigos puldieds precedida de licitacdo, na forma da
lei, e de ampla publicidade.

§ 2° - A lei dispora sobre:

| — 0 regime das empresas concessiondrias e pamésas de servicos publicos, o carater
essencial de seu contrato e sua prorrogacdo, adicéen de exclusividade dos servigos,
caducidade, fiscalizag&o e rescisdo da concessgeroussao;

Il — a politica tarifaria;

lll — a obrigac@o de o concessionario e o permiggio manterem servicos adequados.

§ 3° - E facultado ao Poder Publico, ocupar e tesaporariamente, bens e servigcos na hipotese
de calamidade, situacdo em que o Municipio respangela indenizacdo em dinheiro,
imediatamente ap0s a cessacao do evento, doselanstos decorrentes.

§ 4° - As reclamac0es relativas a prestacao de&sseipublicos, serdo disciplinadas por lei.

8 5° - O usuéario de baixa renda, tera tratamemtecés a ser definido em lei.

Art. 124 — Nenhum empreendimento de obras do Municipio poderainicio sem prévia
elaboracgéo do plano receptivo, no qual obrigatceraen conste:

| — a viabilidade do empreendimento, sua convem@éoportunidade para o interesse comum,;

Il — oS por menores para sua execucao;
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lll — os recursos para o atendimento das respseadtieapesas;

IV — 0s prazos para o seu inicio e concluséo, aenhmulos das respectivas justificativas.

8 1° - Nenhuma obra ou melhoramento, salvo cas@&xfiema urgéncia, sera executado sem
prévio orgamento de seu custo.

8 2° - As obras publicas poderédo ser executadasRrefeitura, por suas autarquias e demais
entidades da administracdo indireta, e por tersemediante licitacao.

Art. 125 — O Municipio podera realizar obras de interessewnmmediante convénio com o
Estado e a Unido ou contratos com entidades plarésy e através de consércio com outros
Municipios.

TITULO IX
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

C:API'TULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 126 — Compete ao Municipio os seguintes tributos:

| — impostos sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana,;

b) transmisséao inter-vivos, a qualquer titulo, @ioroneroso, de bens imdveis, por natureza ou
cessao fisica e de direitos reais sobre imovetgte)os de garantia, bem como cessado de direitos 3
sua aquisicao;

c) vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasexceto Oleo diesel;

d) servicos de qualquer natureza, definidos emoleiplementar;

Il — taxas, em raz&o do exercicio do poder de jpadic pela utilizacéo, efetiva ou potencial, de
servicos publicos especificos ou divisiveis, pasteao contribuinte ou postos a sua disposicéo;

lIl — contribuicdo de melhoria, decorrente de olallicas.

Art. 127 — A administracdo tributaria é atividade vinculadssencial ao Municipio e devera
estar dotada de recursos humanos necessariod agrelieicio de suas atribuicbes, principalmente
no que se refere:

| — ao cadastramento dos contribuintes e das atielsl econdmicas;

Il — ao langamento dos tributos;

Il — & fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdisitarias;

IV — a inscricdo dos inadimplentes em divida atevaespectiva cobrangca amigavel ou
encaminhamento para cobranca judicial.

Art. 128 — O Municipio podera criar colegiado constituido itpaiamente por servidores
designados pelo Prefeito Municipal e contribuiniedicados por entidades representativas de
categorias econdmicas e profissionais, com atélouile decidir, em grau de recurso, as
reclamacdes sobre lancamentos e demais quesligarids.

Paragrafo Unico — Enquanto n&o for criado o 6rgévipto neste artigo, oS recursos serdo
decididos pelo Prefeito Municipal..

Art. 129 — O Prefeito Municipal promovera, periodicamentatw@alizacdo da base de calculo
dos tributos municipais.
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8 1° - A base de calculo do imposto predial e ttaial urbano — IPTU sera atualizada
anualmente, antes do término do exercicio, podgrata tanto ser criada comissdo da qual
participardo, além dos servidores do Municipio respntantes dos contribuintes, de acordo com
decreto do Prefeito Municipal.

§ 2° - A atualizacdo da base de calculo do impastaicipal sobre servicos de qualquer
natureza, cobrado de autbnomos e sociedades aigslecera aos indices oficiais de atualizagcéo
monetaria e podera ser realizada mensalmente.

§ 3° - A atualizacdo da base de calculo das taxaeilicos levara em consideracéo a variagao
de custos dos servicos prestados ao contribuinteoacados a sua disposicdo, observados os
seguintes critérios:

| — quando a variacdo de custos for inferior oualgaos indices oficiais de atualizacdo
monetéria, poderé ser realizada mensalmente;

Il — quando a variacdo de custos for superior @&guildices , a atualizagdo poderd ser feita
mensalmente até esse limite, ficando o percendgédmte para ser atualizado por meio de lei que
devera estar em vigor antes do inicio do exersigitseqiiente.

Art. 130 — A concessao de isenc¢do e de anistia de tributogcipais dependera de autorizacéo
legislativa, aprovada por maioria de dois tercas membros da Camara Municipal.

Art. 131 — A remissao de créditos tributarios somente podeadrer nos casos de calamidade
publica ou notdria pobreza do contribuinte, deveadis que a autorize ser aprovada por maioria de
dois tercos dos membros da Camara Municipal.

Art. 132 — A concesséo de isencédo, anistia ou moratoria ef@ djreito adquirido e sera
revogada de oficio sempre que se apure que o bidniefindo satisfazia ou deixara de cumprir 0s
requisitos para sua concessao.

Art. 133 — E de responsabilidade do 6rgido competente daitBraféunicipal a inscricio em
divida ativa dos créditos provenientes de impogtsas, contribuicdes de melhoria e multas de
qualquer natureza, decorrentes de infragfes ddege tributéria, com prazo de pagamento fixado
pela legislacéo ou por deciséo proferida em procesgular de fiscalizacao.

Art. 134 — Ocorrendo a decadéncia do direito de constitwrédlito tributario ou a prescri¢cao
da acdo de cobra-lo, abrir-se-a inquérito admatistv para apurar as responsabilidades, na forma
da lei.

Paragrafo Unico — A autoridade municipal, qualogee seja seu cargo, emprego ou funcéo, e
independentemente do vinculo que possuir com o diaj respondera civil, criminal e
administrativamente pela prescricdo ou decadéroaidas sob sua responsabilidade, cumprindo-
lhe indenizar o Municipio do valor dos créditosgeréos ou néo langados.

CAPITULOII
DOS PRECOS PUBLICOS

Art. 135 — Para obter o ressarcimento da prestacdo de serdigonatureza comercial ou
industrial ou de sua atuagdo na organizagéo e rgalo de atividades econdmicas, o Municipio
poder& cobrar precos publicos.
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Paragrafo Unico — Os precos devidos pela utilizatgidens e servicos municipais devera ser
fixado de modo a cobrir 0s custos dos respectieodac®s e ser reajustados quando se tornarem
deficitérios.

Art. 136 — Lei Municipal estabelecera outros critérios patadao de precos publicos.

TITULO X
DOS ORCAMENTOS E
FINANCAS PUBLICAS

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 137 — Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelezera

| — o plano plurianual;

Il — as diretrizes orgcamentarias;

lll — os orgamentos anuais;

§ 1° - O plano plurianual compreendera:

| — diretrizes, objetivos e metas para as acOedaipars de execucédo plurianual;

Il — investimentos de execucgéo plurianual;

Il — gastos com a execug¢éao de programas de ducagémuada.

§ 2° - As diretrizes orgamentarias compreenderao:

| — as prioridades da Administracdo Publica Murdtiguer de érgdos da administracdo direta,
guer da administracéo indireta, com as respectivaims, incluindo a despesa de capital para o
exercicio financeiro subsequente;

Il — orientacfes para a elaboracao da lei orcamargaual;

Il — alteragdes na legislagao tributaria;

IV — autorizacdo para concesséo de qualquer vantageaumento de remuneragéo; criagéo de
cargos ou alteracdes de estrutura de carreiras,coemn a demissédo de pessoal a qualquer titulo,
pelas unidades governamentais da administracddadoe indireta, inclusive as fundacbes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipaksalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.

§ 3° - O orcamento anual compreendera:

| — 0 orcamento fiscal da administragéo direta ripal, incluindo os seus fundos especiais;

Il — os orcamentos das entidades da administragfieeia, inclusive das fundacdes instituidas
pelo Poder Publico Municipal;

lll — 0 orcamento de investimento das empresas wnogMunicipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direitotay

IV — o orcamento da seguridade social, abrangemdi@ast as entidades e 6Orgdos a ela
vinculados, da administragdo direta ou indiret@jusive fundagfes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal,
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V — a previsdo de aplicacdo de, pelo menos vintineo por cento da receita tributaria
municipal, incluindo a proveniente de transferénciea manutencao e desenvolvimento do ensino
publico pré-escolar e fundamental.

Art. 138 — Os planos e programas municipais de execuca@plal ou anual serdo elaborados
em consonancia com o plano plurianual e com agdridee orgcamentérias, respectivamente, e
apreciados pela Camara Municipal.

Art. 139 — Os elementos previstos nos incisos do 8 3° dd art. serdo compatibilizados com
o plano plurianual e as diretrizes orcamentéariasieaciando os programas e politicas do Governo
Municipal.

C:API'TULO [l
DAS VEDACOES ORCAMENTARIAS

Art. 140 — S&o vedados:
| — a inclusdo de dispositivos estranhos a preuiséceceita e a fixacdo de despesa, excluindo-

se as autorizacdes para abertura de créditos adigisuplementares e contratacdes de operacdes dg

crédito de qualquer natureza e obijetivo;

Il — o inicio de programas ou projetos néo inclgido orcamento anual;

lll — a realizacdo de despesas ou a assuncao dmgimes diretas que excedam os créditos
orgamentarios originais ou adicionais;

IV — a realizacdo de operacdes de crédito que erteml montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos saipieras ou especiais, aprovados pela Camars
Municipal por maioria absoluta;

V — a vinculacdo de receita de impostos a Orgdofundos especiais, ressalvada a que se
destine a prestacdo de garantia as operacoesdite gér antecipacao de receita;

VI — a abertura de créditos adicionais suplemestane especiais sem prévia autorizacdo
legislativa e sem indicacao dos recursos correspuasd,

VIl — a concessdao ou utilizacao de créditos iliohts;

VIl — a utilizagéo, sem autorizagéo legislativpesifica, de recursos do orgamento fiscal e de
seguridade social para suprir necessidade ou cdbficit de empresas, fundacdes e fundos
especiais;

IX — a instituicdo de fundos especiais de qualgqatureza, sem prévia autorizacéo legislativa.

8 1° - Os créditos especiais e extraordinariontergéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o0 ato de autorizacpriimulgado nos ultimos quatro meses daquele
exercicio, caso em que, reaberto nos limites de saldos, seréo incorporados no orgcamento do
exercicio financeiro subsequente.

§ 2° - A abertura de crédito extraordinario somesgg admitida para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentesldmicitade publica, observados o disposto no art.
70 desta Lei Organica.
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CAPITULO Il
DAS EMENDAS AOS PROJETOS
ORCAMENTARIOS

Art. 141 — Os projetos de lei relativos ao plano plurian@al,diretrizes orgcamentérias, ao

orcamento anual e aos créditos adicionais supleremne especiais serdo apreciados pela Camarsi

Municipal, na forma do Regimento Interno.

8 1° - Cabera a comissdo da Camara Municipal:

| — examinar e emitir parecer sobre os projetogla®o plurianual, diretrizes orcamentarias, ao
orcamento anual e sobre as contas do Municipicaptadas anualmente pelo Prefeito;

Il — examinar e emitir parecer sobre os planosognamas municipais, acompanhar e fiscalizar
as operacoes resultantes ou ndo da execucdo doemiga sem prejuizo das demais comissdes
criadas pela Camara Municipal.

§ 2° - As emendas serdo apresentadas na contiss@éigamento e financas que sobre elas
emitira parecer, e apreciadas, na forma do Regorlatgrno, pelo Plenario da Camara Municipal.

8§ 3° - As emendas ao projeto de lei do orcament@lasu aos projetos que o modifiquem
somente poderado ser aprovados caso:

| — sejam compativeis com o plano plurianual e edi de diretrizes orcamentarias;

Il — indiguem o0s recursos necessarios, admitidesnap os provenientes de anulacdo de
despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagOes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

c) transferéncias tributarias para autarquias eldgdes instituidas e mantidas pelo Poder
Pablico Municipal;

lll — sejam relacionadas:

a) com a corregdo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizgarnentarias ndo poderdo ser aprovadas
guando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° - O Prefeito Municipal poderd enviar mensagenCamara Municipal para propor
modificagdo nos projetos a que se refere esteadigguanto ndo iniciada a votagao, na comissao
de orcamento e financas, da parte cuja alterapéopdsta.

8 6° - Os projetos de lei do plano plurianual, dletdzes orgcamentarias e do orgcamento anual
serdo enviados pelo Prefeito Municipal, nos term@dei municipal, enquanto ndo vigorar a lei
complementar de que trata o 8 9° do art. 165 dai@oigdo Federal.

8 7° - Aplicam-se aos projetos referidos nestga@rtno que ndo contrariar o disposto nesta
secao, as demais normas relativas ao processaiegis

8§ 8° - Os recursos que em decorréncia do veto, ganen rejeicdo de projeto de lei
orcamentaria anual ficarem sem despesas correstesdpoderdo ser utilizados, conforme o caso,
mediante abertura de créditos adicionais suplemantau especiais com prévia e especifica
autorizacao legislativa.
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CANPI'TULO \Y
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 142 — A execucgdo do orgamento do Municipio se reflai@maobtengéo das suas receitas
proprias, transferidas e outras, bem como naatéia das dotacdes consignadas as despesas pa
execucado dos programas nele determinados, obseseatwe o principio do equilibrio.

Art. 143 — O Prefeito Municipal far4 publicar, até trinta sliapds o encerramento de cada
bimestre, relatdrio resumido da execucado orcamantar

Art. 144 — As alteragfes orcamentérias durante o exercidiepesentarao:

| — pelos créditos adicionais, suplementares, ésiparextraordinarios;

Il — pelos remanejamentos, transferéncias e tramgpes de recursos de uma categoria de
programa para outra.

Paragrafo Unico — O remanejamento, a transfer@naisransposicdo somente se realizardo por
lei especifica que contenha a justificativa.

Art. 145 — Na efetivagdo dos empenhos sobre as dotacdesadixaara cada despesa sera
emitido o documento Nota de Empenho, que conteca@gteristicas ja determinadas nas normas
gerais do Direito Financeiro.

8 1° - Fica dispensada a emissao da Nota de Emp@shgeguintes casos:

| — despesas relativas a pessoal e seus encargos;

Il — contribuicdes para o PASEP;

Il — amortizacgédo, juros e servigos de empréstiméisanciamentos obtidos;

IV — despesas relativas a consumo de 4gua, eredética, utilizacdo dos servigos de telefone,
postais e telegraficos e outros que vierem a devidies por atos normativos proprios.

8 2° - Nos casos previstos no paragrafo anterisrempenhos e os procedimentos de
contabilidade terdo a base legal nos proprios dentws que originarem o empenho.

CAPITULO V
DA GESTAO DE TESOURARIA

Art. 146 — As receitas e as despesas orcamentarias seramemtadas através de caixa Unica,
regularmente instituida.

Paragrafo Unico — A Camara Municipal terd a suauesia, por onde movimentara os
recursos que lhe forem liberados.

Art. 147 — As disponibilidades de caixa do Municipio e dessaatidades de administracao
indireta, inclusive dos fundos especiais e fundsgdstituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal, serdo depositadas em instituicoes fieas oficiais.

Paragrafo Unico — As arrecadacdes das receitagcasilslo Municipio e de suas entidades da
administracdo indireta poderdo ser feitas atragégede bancaria privada, mediante contrato.

Art. 148 — Podera ser constituido regime de adiantamento asta ama das unidades da
administracdo direta, nas autarquias, nas fundagfituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal e na Camara Municipal para ocorrer agpdsas miudas de pronto pagamento definidas
em lei.
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CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO CONTABIL

Art. 149 — A contabilidade do Municipio obedecera, na orgagéip do seus sistema
administrativo e informativo e nos seus procedim&ntaos principios fundamentais de
contabilidade e as normas estabelecidas na le@isfa&rtinente.

Art. 150 — A Camara Municipal tera a sua propria contabilelad

Paragrafo Unico — A contabilidade da Camara Muaicgmcaminharéa as suas demonstracdes
até o dia quinze de cada més, para fins de incaggora contabilidade central na Prefeitura.

CAPITULO VII
DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 151 — Até sessenta dias apds o inicio da sessdo legaside cada ano, o Prefeito
Municipal encaminhara ao Tribunal de Contas do deést@u 6rgdo equivalente, as contas do
Municipio, que se comporéo de :

| — demonstracdes contdbeis, orcamentarias e firascda administracdo direta e indireta,
inclusive dos fundos especiais e das fundagOestuinlsts e mantidos pelo Poder Publico
Municipal;

Il — demonstragbes contdbeis, or¢camentarias e dei@s consolidada dos Orgdos da
administracdo direta com as dos fundos especias,fuhdacdes e das autarquias, instituidos e
mantidos pelo Poder Publico Municipal,

Il — demonstragBes contabeis, orcamentarias endwieas consolidadas das empresas
municipais;

IV — notas explicativas das demonstragOes de qteedste artigo;

V — relatério circunstanciado da gestdo dos remumgdblicos municipais no exercicio
demonstrado.

C~API'TULO VIII
DA PRESTACAO E TOMADA DE CONTAS

Art. 152 — Sado sujeitos a tomada ou a prestacdo de contagesges da Administracao
Municipal responsaveis por bens e valores perteéasan confiados a Fazenda Publica Municipal.

§ 1° - O tesoureiro do Municipio, ou servidor guerea a funcéo, fica obrigado a apresentacéo
do boletim diario da tesouraria, que sera afixaddoeal préprio na sede da Prefeitura Municipal.

§ 2° - Os demais agentes municipais apresentarswaasespectivas prestacdes de contas até ¢

dia quinze do més subseqlente aquele em que otemala sido recebido.

§ 3° - O tesoureiro do Municipio, ou servidor guerea a funcao, fica obrigado a encaminhar
balancete do movimento mensal da tesouraria, a @akhanicipal, até o dia vinte e cinco do més
subsequente.
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CAPITULO IX
DO CONTROLE INTERNO INTEGRADO

Art. 153 — Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo, dadontegrada, um sistema de
controle interno, apoiado nas informag8es contabeis o objetivo de:

| — avaliar o cumprimento das metas previstaslagpplurianual e a execucao dos programas

do Governo Municipal;

ll- comprovar a legalidade e avaliar os resultagioanto a eficacia e a eficiéncia da gestéo

orcamentaria, financeira e patrimonial nas entidatke Administracdo Municipal, bem como

da aplicacdo de recursos publicos municipais ptdaates de direito privado;

lll— exercer o controle dos empréstimos e dos filmanentos, avais e garantias, bem como dos

direitos e haveres do Municipio.

TITULO XI
DA POLITICA ECONOMICA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 154 — O Municipio promovera o seu desenvolvimento ecaodénagindo de modo que as
atividades econémicas realizadas em seu terribdrdribuam para elevar o nivel de vida e o bem-
estar da populagéo local, bem como para valorizeb@lho humano.

Paragrafo Unico — Para a consecucio do objetivacioesdo neste artigo o Municipio atuara
de forma exclusiva ou em articulagdo com a Uniéome o Estado.

Art. 155 — Na promocao do desenvolvimento econdmico, o Mpitichgira, sem prejuizo de
outras iniciativas, no sentido de:

| — fomentar a livre iniciativa;

Il — privilegiar a geragdo de emprego, inclusiveeintivar a criagdo de industrias, obedecendo a
tradicao cultural e econdmica do Municipio;

[Il — utilizar tecnologias de uso intensivo de nd@eobra,

IV — racionalizar a utilizacdo de recursos naturais

V — proteger o0 meio ambiente;

VI — proteger os direitos dos usuarios dos seryigddicos e dos consumidores;

VIl — dar tratamento diferenciado a pequena produgitesanal ou mercantil, as
microempresas e as pequenas empresas locais, eransid sua contribuicdo para democratizacao
de oportunidades econdmicas, inclusive para osograpciais mais carentes;

VIl — estimular o associativismo, 0 cooperativisngas microempresas, inclusive cedendo
acomodac0es para instalagdes de suas sedes;

IX — eliminar entraves burocraticos que possantdino exercicio da atividade econémica;

X — desenvolver agao direta ou reivindicativa juatoutras esferas do Governo, de modo que
sejam entre outros, efetivados:

a) assisténcia técnica;

b) crédito especializado ou subsidiado;
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c) estimulos fiscais e financeiros;
d) servigos de suporte informativo ou de mercado.

CAPITULO Il
DA POLITICA AGRICOLA E FUNDIARIA

Art. 156 — E de responsabilidade do Municipio, no campo @ecsmpeténcia, a realizacdo de
investimentos para formar e manter a infra-estauhésica capaz de atrair, apoiar ou incentivar o
desenvolvimento de atividades produtivas, sejdativente ou mediante delegacao ao setor privado
para esse fim.

§ 1° - A atuagcdo do Municipio dar-se-4, inclusigenmeio rural, para fixacdo de contingentes
populacionais, possibilitando-lhes acesso aos nugiggoducéo e geragédo de renda e estabelecend
a necessaria infra-estrutura destinada a viab#izse proposito.

8§ 2° - O Municipio devera criar, através de suaetmda competente, o “Programa de
Desenvolvimento Rural’ que sera integrado por @ddies agropecuarias, agro-industriais, de
reflorestamento, de preservagao do meio ambiethbebe@m-estar social.

Art. 157 — A atuagdo do Municipio na zona rural, ter4 comiogpais objetivos:

| — oferecer meios para assegurar ao pequeno pragltrabalhador rural condiges de trabalho
e de mercado para os produtos, a rentabilidadesuhgseendimentos e a melhoria do padrédo de
vida da familia rural,

Il — garantir o escoamento da producao, sobretuglmastecimento alimentar;

lll — garantir a racionaliza¢do dos recursos naura

IV — garantir a conserva das estradas vicinaisptasgo suas aguas pluviais, conservando
bueiros, ensaibrando-as, padronizando-as com a texdominio, no minimo de sete metros de
largura, e proibindo qualquer tipo de porteirandu@eira ou assemelhado que dificulte o livre
transito.

Art. 158 — Como principais instrumentos para o fomento dadggéo da zona rural, o
Municipio utilizara a assisténcia técnica, a exdensural, 0 armazenamento, o transporte, o
associativismo e a divulgacéo das oportunidadesétitos e incentivos fiscais.

Paragrafo Unico — O Municipio daré prioridade pfaraar convénios com a EMATER-RIO e
/ou sua sucessora, a fim de garantir a prestacders&€os de assisténcia técnica e extensdo rura
gratuitos, a beneficio dos pequenos e médios pwoekitrurais, dos trabalhadores rurais, de sua
familias e de suas organizacdes.

Art. 159 — O Municipio poderd consorciar-se com outras Mpail@ades com vistas ao
desenvolvimento de atividades econOmicas de irgereomum, bem como integrar-se em
programa de desenvolvimento regional a cargo da®esferas de Governo.

Paragrafo Unico — Na localidade de Barra de Sand&eo, o Municipio deverd, logo apds a
promulgacéo desta Lei Orgéanica, desenvolver es$ora medida do possivel, com os Municipios
vizinhos, para implantar uma cooperativa de progld®olericultura.

Art. 160 — O Municipio desenvolvera esfor¢os para protegarsumidor atraves de:

| — orientacdo e gratuidade de assisténcia juridimependentemente da situacdo social e
econdmica do reclamante;
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Il — criacdo de Orgdo, no ambito da Prefeitura @ Ghmara Municipal, para defesa do
consumidor;
lll — atuacdo coordenada com a Unido e o Estado.
Paragrafo Unico — Com a promulgagédo desta Lei QegAestara criada a Defensoria do
Consumidor, no ambito da Prefeitura.

CAPITULO 1l
DA POLITICA INDUSTRIAL E COMERCIAL

Art. 161 — O Municipio dispensara tratamento juridico @iferiado a microempresa e a
empresa de pequeno porte, assim definidas emdegasimunicipal.

Art. 162 — A microempresa e as empresas de pequeno porteipaisiserdo concedidos os
seguintes favores fiscais:

| — isencdo do imposto sobre servigcos de qualgatereza — ISS;

Il — isencao da taxa de licenca para a localizagéestabelecimento;

Il — dispensa da escrituracdo dos livros fiscataleelecidos pela legislacdo tributaria do
Municipio, ficando obrigadas a manter arquivadeoeudnentacdo relativa aos atos negociais que
praticarem ou em que intervierem;

IV — autorizacéo para utilizarem modelos simplidica de notas fiscais de servicos ou cupom
de maquina registradora, na forma definida porugéib do 6rgéo fazendério da Prefeitura.

Paragrafo Unico — O tratamento diferenciado previseste artigo serd dado aos
contribuintes citados, desde que atendam as caglggiabelecidas na legislacéo especifica.

Art. 163 — O Municipio, em carater precario e por prazo huidt definido em ato do Prefeito,
permitira as microempresas se estabelecerem n@éme& de seus titulares, desde que néo
prejudiguem as normas ambientais, de segurangiédeio, de transito e de saude publica.

Paragrafo Unico — As microempresas, desde queltighss exclusivamente pela familia,
nao terdo seus bens ou os de seus proprietareitosug penhora pelo Municipio para pagamento
de débito decorrente de sua atividade produtiva.

Art. 164 — Fica assegurada as microempresas e as empregaguino porte a simplificacao
ou a eliminacdo, através de ato do Prefeito, decegimentos administrativos em seu
relacionamento com a Administracdo Municipal diretaindireta, especialmente em exigéncias
relativas as licitacdes.

Art. 165 — Os portadores de deficiéncia fisica e de limitagdiosorial, assim como as pessoas
idosas, terdo prioridade para exercer o coméraataal ou ambulante no Municipio.

CAPITULO IV
DA POLITICA URBANA

Art. 166 — A politica urbana, a ser formulada no ambito docesso de planejamento
municipal, terd por objetivo o pleno desenvolviteetias func¢des sociais da Cidade e o bem-esta
dos seus habitantes, em consonancia com as pofticiais e econdémicas do Municipio.

Praga Princesa Isabel, 15 - SL. 02 - Centro - CaRiie 28640-000
Tel.: Secretaria: (22) 2537-1438 Almoxarifado/DPitabilidade: (22) 2537-2145 Presidéncia: (22) 25373
E-mail: camaracarmorj2009 @yahoo.cbm Home Page: www.camaracarmo .rj.gov.br
CNPJ: 01004783/0001-44

46



Paragrafo Unico — As funcgdes sociais da Cidadertipa do acesso de todos os cidad&os aos
bens e aos servigcos urbanos, assegurando-se-heégd@es de vida e moradia compativeis com o
estagio de desenvolvimento do Municipio.

Art. 167 — O plano diretor, aprovado pela Camara Municipél,o instrumento basico da
politica urbana a ser executada pelo Municipio.

§ 1° - O plano diretor fixara os critérios que gssem a funcdo social da propriedade, cujo
uso e ocupacdo deverdo respeitar a legislagéo istican a protecdo do patrimdnio ambiental
natural e construido e o interesse da coletividade.

§ 2° - O plano diretor devera ser elaborado corarticpacdo das entidade representativas da
comunidade diretamente interessada.

8 3° - O plano diretor definira as areas espedaiinteresse social urbanistico ou ambiental,
para as quais sera exigido aproveitamento adequaitermos previstos na Constituicdo Federal.

Art. 168 — Para assegurar as func¢des sociais da cidade, & Bgdcutivo devera utilizar os
instrumentos juridicos, tributarios, financeirodeecontrole urbanistico existentes e a disposigéo d
Municipio.

Art. 169 — O Municipio promovera, em consonancia com sudigmlirbana e respeitadas as
exposicdes do plano diretor, programas de habitpgpalar destinados a melhorar as condicdes de
moradia da populacdo carente do Municipio.

§ 1° - A acdo do Municipio deverd orientar-se para:

| — ampliar o acesso a lotes minimos dotados da-@dtrutura basica e servidos por transportes
coletivo;

Il — estimular e assistir, tecnicamente, projetosignitarios e associativos de construcao de
habitacdo e de servigos;

lll — urbanizar, regularizar e titular as areaspmmas por populacdo de baixa renda, passivei
de urbanizagéo.

§ 2° - Na promocao de seus programas de habitay@idap, o Municipio devera articular-se
com 0s Orgaos estaduais, regionais e federais dentps e, quando couber, estimular a iniciativa
privada a contribuir para aumentar a oferta de diasaadequadas e compativeis com a capacidadé
econdmica da populacao.

Art. 170 — O Municipio em consonancia com a sua politica naba segundo o disposto em
seu plano diretor, devera promover programas deasaento béasico destinados a melhorar as
condi¢des sanitarias e ambientais das areas urbagsiveis de salude da populacao.

Paragrafo Unico — A acdo do Municipio devera osese para:

| — ampliar progressivamente a responsabilidad# |oela prestacdo de servigos de saneamentd
basico;

Il — executar programas de saneamento em areasg@bendendo a populacédo de baixa renda,
com solugbBes adequadas e de baixo custo para te@bento de agua e implantacdo de esgoto
sanitério;

Il — executar programas de educacdo sanitaria homae o nivel de participacdo das
comunidades na solugéo de seus problemas de sarteame

IV — levar a prética pelas autoridades competetasfas sociais para 0s servicos de agua.
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Art. 171 — O Municipio deverd manter articulagdo permaneate os demais Municipios de
sua regido e com o Estado visando a racionalizégdoecursos hidricos e das bacias hidrograficas,
respeitadas as diretrizes estabelecidas pela Uni&o.

CAPITULO V
DO TRANSPORTE

Art. 172 — O Municipio na prestacdo de servicos de transpuitdico, fard obedecer os
seguintes principios basicos:

| — seguranca e conforto dos passageiros, garantaml especial, acesso as pessoas portadora
de deficiéncias fisicas;

Il — prioridade a pedestres e usuarios do servi¢o;

lll — tarifa social, assegurada a gratuidade adenesmde sessenta e cinco anos;

IV — protecdo ambiental contra a poluicdo atmosééei sonora,

V — integracdo entre sistemas e meios de transpoaeionalizacdo de itinerarios;

VI — participacdo das entidades representativasodaunidade e dos usuérios no planejamento
e na fiscalizacdo dos servicos.

Art. 173 — O Municipio, em consonancia com sua politica uabaisegundo o disposto em seu
plano diretor, devera promover planos e prograretigiais destinados a melhorar as condicdes do
transporte publico, da circulacdo de veiculos segmranca do transito.

TITULO Xl
DO MEIO AMBIENTE

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 174 — O Municipio devera atuar no sentido de assegutad@s os cidadaos o direito ao
meio ambiente ecologicamente saudavel e equilipradim de uso comum do povo e essencial a
gualidade de vida.

Paragrafo Unico — Para assegurar efetividade adissito, o Municipio devera articular-se
com os Orgaos estaduais, regionais e federais dentps e ainda, quando for o caso, com outros
Municipios, objetivando a solugédo de problemas emswnalativos a protegcdo ambiental.

Art. 175 — O Municipio devera atuar mediante planejamentmtroe e fiscalizacdo das
atividades publicas e privadas, causadoras efetivapotenciais de alteracdes significativas do
meio ambiente.

Art. 176 — O Municipio devera proteger permanentemente aafauamflora.

§ 1° - S0 areas de protecdo permanente:

| — as matas ciliares e as paisagens notaveis;

Il — as areas de protecdo das nascentes, encost@ggns e estuarios de rios;

Praga Princesa Isabel, 15 - SL. 02 - Centro - CaRiie 28640-000
Tel.: Secretaria: (22) 2537-1438 Almoxarifado/DPitabilidade: (22) 2537-2145 Presidéncia: (22) 25373
E-mail: camaracarmorj2009 @yahoo.cbm Home Page: www.camaracarmo .rj.gov.br
CNPJ: 01004783/0001-44

48



lll — as areas que abriguem exemplares raros defaula flora, bem como aquelas que servem
como local de pouso e reproducdo de espécies Drigist

§ 2° - Com a promulgacao desta Lei Organica, est@da a Reserva Ecologica denominada
“Mata do Babi”, com a finalidade de preservar adl@ a fauna. Para demarcacdo da éarea e
guestdo, sera realizada fixagdo dos limites tofiegsinas areas das fazendas: Mata do Babi, Santd
Antbénio, Sao José e Mata da Babilbnia.

Art. 177 — A politica urbana do Municipio e 0 seu plano direeverdo contribuir para a
protecdo do meio ambiente, através da adocéo eizbs adequadas de uso e ocupacdo do solg
urbano.

Art. 178 — Nas licencas de parcelamento, loteamento e lecdlizx 0 Municipio exigira o
cumprimento da legislacéo de protecdo ambientahadeda Unido e do Estado.

Art. 179 — As empresas concessionarias ou permissionariasedggos publicos deverdo
atender rigorosamente aos dispositivos de protepdbiental em vigor, sob pena de nao ser
renovada a concessao ou permissdo pelo Municipio.

Art. 180 — O Municipio assegurara a participacdo das entglegf@esentativas da comunidade
no planejamento e na fiscalizacdo de protecdo atahiegarantindo o amplo acesso dos
interessados as informacdes sobre a fonte de foleigegradacdo ambiental ao seu dispor.

TITULO Xl
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 181 —a ordem social tem como base o primado do trabalbomo objetivo o bem-estar e

a justica sociais.

CAPITULO Il
DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO |
DA SAUDE

Art. 182 — A saude é direito de todos os municipes e devePalter Publico, assegurada
mediante politicas sociais e econdmicas que viseefindnacdo do risco de doencgas e outros
agravos e ao acesso universal e igualitario assag@ervicos para a sua promocgao, protecao
recuperacao.

Art. 183 — Para atingir os objetivos estabelecidos no adigirior, 0 Municipio promovera
por todos 0s meios ao seu alcance:

| — condi¢gbes dignas de trabalho, saneamento, mgr@liimentacdo, educacao, transporte e
lazer;
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Il — respeito ao meio ambiente e controle da patugmbiental;

lll — acesso universal e igualitario de todos dsithates do Municipio as acdes e servigos de
promocdao, protecdo e recuperacao da saude, sequgudlscriminacéo.

Art. 184 — As acdes de saude sdo de relevancia publica, devena execucdo ser feita
preferencialmente através de servigcos publicos raptmmentarmente, através de servicos de
terceiros.

Paragrafo Unico — E vedado ao Municipio do usudeia prestacéo de servicos de assisténcia
a saude mantidos pelo Poder Publico Municipal auratados com terceiros.

Art. 185 — S&o atribuicbes do Municipio, no dmbito do Sistémao de Sadde — SUS:

| — planejar, organizar, gerir, controlar e avadiaracdes e 0s servigos de saude;

Il — planejar, programar e organizar a rede redivada e hierarquizada do Sistema Unico de
Saude, em articulagdo com a sua direcao estadual;

lll — gerir, executar, controlar e avaliar as acéeferentes as condicdes e aos ambientes de
trabalho;

IV — executar servicos de vigilancia epidemiologicaanitaria, bem como de alimentacdo e
nutricao;

V — planejar e executar a politica de saneamensicda@&m articulagdo com o Estado e a
Uniao;

VI — executar a politica de insumos e equipamegnaos a saude;

VII — formar consércios intermunicipais de saude;

VIII - fiscalizar as agressdes ao meio ambientetgnbam repercusséo sobre a saude humana
e atuar, junto aos 6rgaos estaduais e federaisatentps, para controla-las;

IX — gerir laboratérios publicos de saude;

X —avaliar e controlar a execu¢do de convéniosnératos , celebrados pelo Municipio, com
entidades privadas, prestadoras de servicos de;saud

Xl — autorizar a instalagéo de servicos privadosaiele e fiscalizar-lhes o funcionamento;

XIl — ordenar a formagéo de recursos humanos re deesalude, bem como a capacitacdo
técnica e reciclagem permanente;

XIll — garantir aos profissionais da area de saudeplano de cargos e salarios unico, o
estimulo ao regime de tempo integral e condicdequatias de trabalho em todos os niveis;

XIV — fiscalizar o sistema publico de sangue, assmtdo a preservacdo da saude do doador
do receptor;

XV — participar na elaboragéo e atualizacado dod’Muanicipal de Alimentacao e Nutricéo;

XVI — controlar, fiscalizar e inspecionar procedmtes, produtos e substancias que compdem
os medicamentos, contraceptivos, imunobiolégictimentos, compreendido o controle de seu teor
nutricional, bem como bebidas e aguas para o cambumano, cosméticos, perfumes, produtos de
higiene, saneantes, domissanitarios, agrotoxidosidas, produtos agricolas, drogas veterinarias,
sangue, hemoderivados, equipamentos médico-h@spgat odontoldgicos, insumos e outros de
interesse para a saude;

XVII — participar na fiscalizagdo das operacfespdmucédo, transporte, guarda e utilizagéo,
executadas com substancias e produtos psicoatisys e radioativos;
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XVIII — desenvolver a¢des visando a segurancaaldesdo trabalhador, integrando sindicatos
e associagcbes técnicas, compreendendo a fiscaljizagimatizacdo e coordenacdo geral na
prevencao, prestacao de servigos e recuperaca@ntesd

a) medidas que visem a eliminacédo e riscos dergeisliedoencas profissionais e do trabalho, e
gue ordenem o processo produtivo, para esse fim;

b) informacdes aos trabalhadores a respeito dieladies que comportem riscos a saude e dos
métodos para o seu controle;

c) controle e fiscalizacdo dos ambientes e prosedsotrabalhos nos 6rgdos ou empresas
publicas e privadas, incluindo os departamentosangd

d) direito de recusa ao trabalho em ambientes sertiode adequado de riscos, assegurada a
permanéncia no emprego;

e) promocdao regular e prioritaria de estudos eysas|em saude do trabalho;

f) proibicdo de exigéncia e do uso de atestado dlerizacdo e teste de gravidez como
condicao para admissédo ou permanéncia no trabalho;

g) notificacdo compulséria, pelos ambulatérios o@slidos 6rgdos ou empresas publicas ou
privadas das doencas profissionais e dos aciddatgabalho;

h) intervencao, interrompendo as atividades nd kdedrabalho em que haja risco iminente ou
nagueles em que tenham ocorrido graves danos a dattdabalhador;

XIX — coordenar e estabelecer diretrizes e estaédas acdes de vigilancia sanitaria e
epidemiolégica e colaborar no controle do meio @miei e saneamento;

XX — determinar que todo estabelecimento publicqpovado, sob fiscalizacdo de 6rgédos do
Sistema Unico de Saude, seja obrigado a utilizeetaoseletivo hospitalar;

XXI — formular e implantar politica de atendimerdosaude de portadores de deficiéncia,
visando a prevencao de doencgas ou condicbes quedamn ao seu surgimento;

XXII — implantar politica de atendimento a sauds passoas consideradas doentes mentais;

XXIll — estabelecer cooperacdo com a rede publiea edsino, de modo a promover
acompanhamento constante as criancas em fasergpcioldtariamente aos estudantes do primeiro
grau.

Art. 186 — O Municipio garantira assisténcia integral a sad@enulher em todas as fases de
sua vida através da implantacéo de politica adeq@sdegurando:

| — assisténcia a gestacdo, ao parto e ao aleitamen

Il — direito a auto-regulacdo da fertilidade comwel decisdo da mulher, do homem ou do
casal, tanto para exercer a procriagdo quantogvédéala,;

Il — fornecimento de recursos educacionais e @sgigiS, bem como acesso gratuito aos
meétodos anticoncepcionais, esclarecendo os reesjtaddicacdes e contra-indicacdes, vedada
qualquer forma coercitiva ou de inducao por pagténdtituicdes publicas ou privadas;

IV — assisténcia a mulher, em caso de aborto, gan@ ou ndo, como também em caso de
violéncia sexual, asseguradas dependéncias espec@s servicos garantidos direta ou
indiretamente pelo Poder Publico Municipal.

Art. 187 — O Municipio s6 podera adquirir medicamentos esomunobiolégicos produzidos
pela rede privada, quando a rede publica, pridaitagnte a estadual, ndo estiver capacitada para
atendé-lo.
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Art. 188 — O Poder Publico, mediante agdo conjunta de suess ate educacdo e saude,
garantird aos alunos da rede publica de ensinanpaohamento médico-odontoldgico, e as
criangas que ingressem no pré-escolar, examemmenatos oftalmoldgico e fonoaudioldgico.

Art. 189 — O Municipio devera no ambito de sua competénstapelecer medidas de protecéo
a saude dos cidaddos ndo fumantes em escolasjraedés, hospitais, transportes coletivos,
reparticoes publicas e outros estabelecimentosamhelg afluéncia a publico.

Art. 190 — O Municipio instituirdA mecanismos de controlesediizacdo adequados para coibir
a impericia, a negligéncia, a imprudéncia e a diske socorro nos estabelecimentos hospitalares
oficiais e particulares, cominando penalidades resv@ara os culpados, desde a imposi¢édo de
multas pecuniarias, até a cassacao de licencand®fitamento.

Art. 191 — As acgles e 0s servicos de saude realizada no Mimnimtegram uma rede
regionalizada e hierarquizada constituindo o Siatéinico de Satude no ambito do Municipio,
organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

| — comando Unico exercido pela Secretaria MuniadeaSaude;

Il — integralidade na prestagdo das acdes de saude;

lll — organizacdo de distritos sanitarios com aj@cade recursos técnicos e praticas de saude
adequadas a realidade epidemiolégica local;

IV — participagdo em nivel de decisdo de entidadgwesentativas dos usuarios, dos
trabalhadores de saude e dos representantes goegriads, na formulacéo, gestdo e controle da
politica municipal das acbes de saude, através auwsdlho Municipal de Saude, de caréater
deliberativo e paritario;

V — direito do individuo de obter informacfes elascimentos sobre assuntos pertinentes a
promocdao, protecdo e recuperacao de sua saludenéeteidade.

Paragrafo Unico — Os limites dos distritos sardtarieferidos no inciso Il constardo do Plano
Diretor de Saude e serao fixados segundo 0s seguiritérios:

| — area geografica de abrangéncia;

Il — adscrigcao de clientela;

lll — resolutividade de servigos a disposicao dpuecao.

Art. 192 — Fica criado o Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo Unico — A lei dispora sobre a composiddaConselho Municipal de Saude,
devendo a indicacdo de seus membros ser submeZidaara Municipal.

Art. 193 — O Prefeito convocara anualmente o Conselho Mualicde Saude para avaliar a
situacdo do Municipio, com ampla participacdo a@eslade, e fixar as diretrizes gerais da politica
de saude do Municipio.

Art. 194 — A lei dispora sobre organizacao e o funcionamdnt@onselho Municipal de Saude
que terd as seguintes atribuicdes:

| — formular a politica municipal de saude, a patts diretrizes emanadas da Conferéncia
Municipal de Saude;

Il - planejar e fiscalizar a distribuicdo dos nsms destinados a saude;

lll — aprovar a instalacdo e o funcionamento deosaervicos publicos e privados de saude,
atendidas as diretrizes do Plano Municipal de 8aud
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Art. 195 — As instituicbes privadas poderdao participar denforcomplementar no Sistema
Unico de Saude, mediante contrato de direito pdldie convénio, tendo preferéncia as entidades
filantropicas e as sem fins lucrativos.

Art. 196 — O Sistema Unico de Satde no a&mbito do Municipié@ §eanciado com recursos
dos orcamentos do Municipio, do Estado, da Unida seguridade social, além de outras fontes.

§ 1° - Os recursos destinados as acfes e aososedacsaude no Municipio constituirdo o
Fundo Municipal de Saude, conforme dispuser a lei.

8§ 2° - O montante das despesas de saude ndo fegidr in quinze por cento das despesas
globais do orcamento anual do Municipio.

§ 3° - E vedada a destinacéo de recursos publm@saguxilios ou subvengdes as instituicdes
privadas com fins lucrativos.

SECAO I
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 197 — O Municipio prestara assisténcia social a quema dekessitar, obedecidos os
principios e normas da Constituicdo Federal.

Art. 198 — Sera assegurada, nos termos da lei, a participdgdoopulacdo, por meio de
organizacoes representativas, na formulacdo dascasle no controle das acdes de assisténcia
social.

Art. 199 — A acdo do Municipio no campo de assisténcia bobjativara promover:

| — a integracdo do individuo ao mercado de trabalbo meio social;

Il — amparo a velhice e a crianca abandonada;

lll — a integracdo das comunidades carentes.

Art. 200 — Na formulag&o e desenvolvimento dos programassisténcia social, o Municipio
buscara a participagdo das associa¢cdes repregasi@d comunidade.

CAPITULO 1l
DA EDUCACAO CULTURA, LAZER
DESPORTO E TURISMO

SECAO |
DA EDUCACAO

Art. 201 — A educacéo, direito de todos e dever do Poderid®ibl da familia, tem como
objetivo o pleno desenvolvimento do cidadéo, totoan capaz de refletir criticamente sobre a
realidade e qualificando-o para o trabalho.

Paragrafo Unico — E dever do Municipio promoveofitariamente o atendimento pedagogico
em creches, a educacao pré-escolar e o ensinatrprgrau, sendo-lhe vedado assumir encargos
educacionais j& anteriormente assumidos pelo Estadoprévia consulta popular.

Art. 202 — O dever do Municipio para com a educacao seraretirado mediante a garantia
de:
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| — oferta obrigatéria e gratuita do ensino de pii grau, inclusive para os que a ele nao
tiveram acesso na idade propria;

Il — atendimento educacional especializado ao gortde deficiéncia, sem limite de idade, na
rede regular de ensino, com garantia de recursasahos capacitados, material, equipamentos
publicos adequado e de vaga em escola publicampadXisua residéncia;

lll — expansdo e manutencédo da rede municipal dex@ncom a dotacéo de infra-estrutura
fisica e equipamentos adequados;

IV — atendimento pedagdgico gratuito em crecheseeepcolas, as criancas de até seis anos de

idade, em horério integral, e com garantia de acas®nsino de primeiro grau;

V — propiciamento de acesso aos niveis mais eleva@oensino da pesquisa e da criagdo
artistica, segundo a capacidade de cada um;

VI — atendimento a crianca nas creches e pré-eseaf@ ensino de primeiro grau, por meio de
programas suplementares de material didatico-astrasporte, alimentacdo e assisténcia a saude

VIl — oferta de ensino noturno regular, adequadooaslicbes do educando;

VIl — programas especificos de atendimento a caanao adolescente superdotados;

IX — amparo ao menor carente ou infrator e suadgéun em escola profissionalizante;

X — supervisdo e orientacdo educacional, em todoaieeis e modalidades de ensino nas
escolas municipais, exercidas por profissionalliatio;

XI — passe escolar gratuito ao aluno do sisteméigaiimunicipal que ndo conseguir matricula
em escola préxima a sua residéncia.

8 1° - O acesso ao ensino obrigatério e gratuito bemo ao atendimento em creches e pré-
escolas, é direito publico subjetivo.

8 2° - O nao oferecimento do ensino pelo PoderiéiMunicipal, sua oferta irregular, ou o
néo atendimento ao portador de deficiéncia, impedponsabilidade da autoridade competente.

§ 3° - Compete ao Municipio recensear anualmengeuzando em idade de escolarizagcdo
obrigatéria e zelar pela freqiiéncia a escola.

Art. 203 — Na promocao da educacgéo pré-escolar e do ensipoirdeiro grau, o Municipio
observard os seguintes principios:

| — igualdade de condigOes para 0 acesso e perciamaEnescola;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisavidgiir o pensamento, a arte e o saber;

Il — pluralismo de idéias e de concepcdes filasadi politicas, estéticas, religiosas e
pedagdgicas, que conduzam o educando a formagémapostura ética e social propria;

IV — gratuidade do ensino publico em estabeleciogenficiais, extensiva e material escolar e a
alimentacao do aluno quando na escola;

V — valorizagcdo dos profissionais do ensino, corgaeantia de plano de carreira para o
magistério publico, com piso de vencimento prafisal, pagamento por habilitagdo, e ingresso,
exclusivamente, por concurso publico de provasui®si, realizado periodicamente, sob o regime
juridico Unico adotado pelo Municipio para seusideres;

VI — garantia do principio do mérito, objetivameafrirado, na carreira do magistério;

VII — garantia do padréao de qualidade, mediante:

a) reciclagem periddica dos profissionais da edAmac

b) avaliacdo cooperativa periddica por 6rgdo podmid sistema educacional, pelo corpo
docente, pelos alunos e pelos responsaveis;
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c¢) funcionamento de bibliotecas, laboratérios,ssdla multimeios, equipamentos pedagoégicos
préprios e rede fisica adequada ao ensino mingtrad

VIl — gestdo democrética do ensino publico, meiaentre outras medidas, a instituicdo de:

a) direcdo colegiada de escola municipal;

b) Assembléia Escolar, enquanto instancia maximadelderacdo de escola municipal,
composta de servidores nela lotados, por alunessmis e membros da comunidade;

c) eleicdo direta e secreta, para 0 exercicio dgoceomissionado de diretor e de funcdo de
vice-diretor, este se necessario, de escola mahigiara mandato de um ano, permitida uma
reconducdo consecutiva e garantida a participagdtodos os segmentos da comunidade, nela
envolvidos;

IX — incentivo a participacdo da comunidade no @sso educacional;

X — preservacéo dos valores educacionais locais;

Xl — garantia e estimulo a organizagdo autbnomallwes, no d&mbito das escolas municipais.

Art. 204 — Para o atendimento pedagdgico as criancas deigt@rsos de idade, o Municipio
deveré:

| — criar, implantar, implementar, orientar, supgonar e fiscalizar as creches;

Il — atender por meio de equipe multidisciplinanmposta por professor, pedagogo, psicélogo,
assistente social, enfermeiro e nutricionista,eessidades da rede municipal de creches;

lll — propiciar cursos e programas de reciclageeindamento, gerenciamento administrativo e
especializacao, visando a melhoria e ao aperfeigntntos trabalhadores de creches;

IV — estabelecer normas de construgdo e reforma®gtadouros e dos edificios para o
funcionamento de creches, buscando solucdes dfiniitas adequadas a faixa etaria das criancas
atendidas;

V — estabelecer politica municipal de articulagdmtg as creches comunitarias e as
filantrépicas.

§ 1° - O Municipio fornecera instalacdes e equipdogepara creches e pré-escolas, observadog
0Ss seguintes critérios:

| — prioridade para as areas de maior densidadegl@fica e de menor faixa de renda;

Il — escolha do local para funcionamento de creehpré-escola, mediante indicacdo da
comunidade;

lll — integracdo de pré-escolas e creches.

§ 2° - Cabe ao Poder Publico Municipal, o atendbmeem creches comuns, de crianga
portadora de deficiéncia, oferecendo, sempre quesiyel e necessario, recursos da educacéo
especial.

Art. 205 — O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos id& \e cinco por cento da
receita resultante de impostos e das transferéremabidas do Estado e da Unido na manutencao ¢
no desenvolvimento do ensino municipal.

8§ 1° - As verbas municipais destinadas a atividag®rtivas, culturais e recreativas, bem
como aos programas suplementares de alimentac@mide previstos nesta Lei Organica, nédo
compdem o percentual que sera obtido levando-seoata a data de arrecadacao e aplicacdo dog
recursos, de forma que ndo se comprometam o®saleais efetivamente liberados.
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§ 2° - O Poder Executivo fard publicar em jornatuleulacdo local, até o dia dez de marco de
cada ano, demonstrativos da aplicagdo de verbadutacao e na saude, especificando a destinaca
das mesmas.

Art. 206 — O Municipio elaborara plano anual de educacédandie a ampliacdo e melhoria do
atendimento de suas obrigac6es para com a ofeesiteo publico e gratuito.

Paragrafo Unico — A proposta do plano sera elalorpdlo Poder Executivo, com a
participacdo da sociedade civil, e encaminhada ppravacdo da Camara Municipal, até o dia
trinta e um de agosto do ano imediatamente ant&oiaio inicio de sua execugao.

Art. 207 — As unidades municipais de ensino adotardo livriogtdos nao-consumiveis,
favorecendo o reaproveitamento dos mesmos.

Paragrafo Unico — E vedada a adoc&o de livro didlague dissemine qualquer forma de
discriminacéo ou preconceito.

Art. 208 — O curriculo escolar de primeiro grau das escolasicipais incluird conteddos
programaticos sobre a prevenc¢do do uso de dradme@ucacao para o transito.

Paragrafo Unico — O ensino religioso, de matricelldreqiiéncia facultativas, constituira
disciplina das escolas municipais de ensino fundéahe

Art. 209 — O quadro de pessoal necessario ao funcionamemstaumidades municipais de
ensino serd estabelecido em lei, de acordo conm@mide turmas e séries existentes na escola.

Art. 210 — A igualdade de permanéncia dos alunos na faixesdalarizacdo obrigatéria, nas
escolas municipais, sera assegurada através de:

| — assisténcia a saude dos alunos, visando asseggicondicfes fisicas, mentais, psiquicas e
sociais necessarias a eficiéncia escolar e a p@ortognana;

Il — assisténcia a saude do educando, processanalnasés de uma equipe multidisciplinar de
técnicos, encarregados do planejamento e da exequudendo ser desenvolvida por programas e
convénios, em instituicdes publicas;

Il — assisténcia odontolégica aos educandos, peatalo-se através do atendimento da
Secretaria Municipal de Saude, prioritariamentéaina etaria de seis a doze anos.

Art. 211 — O Municipio, na elaboragdo de seu Plano de Edocdedara em consideracao o
Plano Nacional e o Estadual de Educagéo, visanawjgalmente, a erradicacdo do analfabetismo
e a universalizagdo do atendimento escolar.

Art. 212 —Fica criado o Conselho Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico — A lei dispora sobre a composigéoConselho Municipal de Educacio,
devendo a indicacdo de seus membros ser submeZidaara Municipal.

Art. 213 — O Prefeito convocara anualmente o Conselho Mwalicip Educacgéo para avaliar a
situacdo do Municipio, com a ampla participacdosdeiedade, e fixar as diretrizes gerais da
politica de educacao do Municipio.

Art. 214 — A lei dispora sobre a organizacdo e o funcionameot Conselho Municipal de
Educacédo que terd as seguintes atribuicdes:

| — formular a politica municipal de educacéo;

Il — planejar e fiscalizar a distribuicdo dos rems destinados a educacao;

lll — aprovar a instalacdo e o funcionamento deasawnidades escolares.
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SECAO I
DA CULTURA

Art. 215 — O Municipio garantird a todos o pleno exercicis doeitos culturais e 0 acesso as
fontes da cultura nacional, estadual e municigadjeaa e incentivara a valorizagéo e a difusdo das
manifestagdes culturais, através de:

| — atuag&o do Conselho Municipal de Cultura;

Il —articulacao das agbes governamentais no ardhitultura, da educacgao, dos transportes, do
lazer e das comunicacgoes;

Il — criagdo e manutencdo de espacos publicosidaeente equipados e acessiveis a
populacao para as diversas manifestagdes culturais;

IV — estimulo a instalagdo de bibliotecas nas sddeslunicipio e dos Distritos, assim como
atencdo especial a aquisicdo de bibliotecas, oieaarte e outros bens particulares de valor
cultural;

V — incentivo ao intercambio cultural com outrogdfles da federagdo, bem como com os
Municipios fluminenses;

VI — promogéo do aperfeicoamento e valorizagcdo plodissionais da cultura e da criagao
artistica;

VIl — protecdo das expressoes culturais dos grépusos que compdem a formacdo de nosso
povo;

VIII — protecéo dos documentos, das obras e desbns de valor histérico, artistico, cultural
e cientifico, bem como dos monumentos, das paisagaurais notaveis e dos sitios arqueoldgicos
e de outros valores culturais;

IX — manutencdo de suas instituigdes culturais ddsaente dotadas de recursos humanos,
materiais e financeiros, promovendo pesquisa, pras&o, veiculagdo e ampliagdo de seus acervos

X — preservacdo, conservagdo e recuperacdo derizemidade e nos sitios considerados
instrumentos histéricos e arqueoldgicos.

Art. 216 — O patriménio histérico, artistico e cultural do Meipio, sera preservado por érgao
préprio a ser criado e regulamentado por lei efipaci

Art. 217 — O Conselho Municipal de Cultura, incumbido de tagentar, orientar e
acompanhar a politica cultural do Municipio, tewdss atribuicbes e composi¢cdes definidas em lei,
observando-se a representacdo das areas de tcyatha empresarios da cultura.

8 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Cultura.

8§ 2° - A lei dispora sobre a composicdo do Consdlmicipal de Cultura, devendo a
indicac@o de seus membros ser submetida a Camaniaipval.

Art. 218 — O Poder Publico, com a colaboracdo da comunidaaenovera e protegerd o
patriménio cultural do Municipio por meio de invanbs, registros, vigilancia, tombamento,
desapropriacao e de outras formas de acautelaragméservacéao.

§ 1° - Os documentos de valor histérico-culturedidesua preservacdo assegurada, inclusive
mediante recolhimento ao arquivo publico municipal.

§ 2° - Os danos e ameacas ao patrimdnio publitoralserdo punidos na forma da lei.
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SECAO Il
DO LAZER

Art. 219 — O Municipio apoiard, incentivard e reconhecerazerl como forma de promocéo
social.

§ 1° - Os parques, jardins, pracas e outras are@radouros fechados sdo espacos
privilegiados para o lazer.

§ 2° - O Poder Publico Municipal promovera a irestab de parques infantis e ampliara as
areas reservadas a pedestres.

SECAO IV
DO DESPORTO

Art. 220 — O Municipio promovera, estimulara, orientara eia@oa pratica desportiva e a
educacao fisica, inclusive com:

| — destinacao de recursos publicos;

Il — protecdo as manifestacdes esportivas e pras@ovdas areas a elas destinadas;

lll — tratamento diferenciado entre o desportoipsidnal e o ndo profissional.

8 1° - Para os fins deste artigo, cabe ao Municipio

| — exigir nos projetos urbanisticos e nas unidadeslares publicas, bem como na aprovacao
de novos conjuntos habitacionais, reserva de &stndda a praca ou campo de esporte e laze
comunitérios;

Il — utilizar-se de terreno préprio, cedido ou gesariado, para desenvolvimento de programa
de construcdo de centros esportivos, pracas detespginasios, areas de lazer e campos de
futebol, necessarios a demanda do esporte amasdaitoos da cidade e dos Distritos.

§ 2° - O Municipio garantird ao portador de defici@ atendimento especial no que se refere a
educacdo fisica e a pratica de atividade desppsiaetudo no a&mbito escolar.

8 3° - O Municipio, por meio de rede publica dedgalpropiciara acompanhamento médico e
exames ao atleta integrante de quadros de entidatsoristas carentes de recurso.

8 4° - Cabe ao Municipio, na area de sua competéregulamentar e fiscalizar os jogos
esportivos, os espetaculos e divertimentos publicos

SECAOV
DO TURISMO

Art. 221 — O Municipio, colaborando com os segmentos do sefwiara e incentivara o
turismo como atividade econdmica, reconhecendoroocforma de promocgao e desenvolvimento
social e cultural.

Art. 222 — Cabe ao Municipio, obedecidas as legislacbes dedeestadual, definir a politica
municipal de turismo e as diretrizes e acdes, diven

| — adotar plano integrado e permanente de desemesito do turismo em seu territério;

Il — desenvolver infra-estrutura turistica, derdas disponibilidades;
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Il — estimular e apoiar a producdo artesanal Joasalfeiras, exposicdes, eventos turisticos e
programas de orientacdo e divulgacdo de projetasaipais, bem como elaborar o calendario de
eventos;

IV — regulamentar o uso, ocupacéo e fruicdo de bahgais e culturais de interesse turistico,
proteger o patrimdnio ecoldgico e histérico-cult@ancentivar o turismo social;

V — promover a conscientizacdo do publico pareeagrvacao e a difusdo dos recursos naturais
e do turismo como atividade econdmica e fator deiéolvimento.

§ 1° - O Municipio consignara no orcamento, recainsecessarios a execucao da politica de
desenvolvimento do turismo.

8§ 2° - O Poder Executivo adotara as medidas na@sg@mra que, no carnaval e em outras
datas e eventos festivos, seja liberado o maiorendimossivel de pragas, avenidas e ruas para que
populacao livremente se manifeste.

CAPITULO IV
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Art. 223 — O Municipio promovera e incentivara a pesquisa eapacitacao cientifica e
tecnolégica, bem como a difusdo conhecimento, disao progresso da ciéncia e ao bem-estar da

populacao.

§ 1° - A pesquisa e a capacitacdo tecnoldgica rvedt@io preponderantemente para o
desenvolvimento econdmico e social do Municipio.

8§ 2° - O Poder Publico, nos termos da lei, apadaestimulara as empresas que invistam em
pesquisa, criagdo de tecnologia adequada ao pafmsa¢do e aperfeicoamento de seus recursos
humanos, e que pratiguem sistemas de remuneragd@sgagurem ao empregado, desvinculada do
salario, participacdo nos ganhos econdémicos rege#tala produtividade de seu trabalho.

Art. 224 — As politicas cientificas e tecnoldgicas desendalsino Municipio tomardo como
principio o respeito a vida e a salde humana, ovajpamento racional e ndo predatorio dos
recursos naturais, a preservacao do meio ambieate,como o0 respeito aos valores culturais do
povo.

§ 1° - As faculdades, empresas e demais institsiicfie pesquisa sediadas no Municipio,
poderdo participar do processo de formulagdo e panhamento da politica cientifica e
tecnoldgica.

§ 2° - O Municipio garantir4, na forma da lei, esso as informacfes que permitam ao
individuo, as entidades e a sociedade o acompamt@anuas atividades de impacto social,
tecnolégico, econdmico e ambiental.

8 3° - No interesse das investigagOes realizadap@sguisadores, fica assegurado o amplo
acesso as informacdes coletadas por 6rgéos ofis@isetudo no campo dos dados estatisticos dg
uso técnico e cientifico.

§ 4° - A implantacdo ou expansdo de sistemas tegicok de grande impacto social,
econdmico ou ambiental devem ser objeto de cons@itaciedade organizada, na forma da lei.

Art. 225 — Lei criara e regulamentara a fundacdo de ampapesguisa, incumbida de
estimular, desenvolver e acompanhar a pesquistificiare tecnoldgica.
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Paragrafo Unico — Da dotacéo orcamentaria prepista a fundagédo a que se refere este
artigo, apenas cinco por cento serao gastos copesias de pessoal.

Art. 226 — E vedada a construgdo, o armazenamento e o tré@sj® armas nucleares, bem
como o armazenamento do lixo atdbmico ou de outgentas poluentes gerados em outros
Municipios.

Paragrafo Unico — Sera reservado espacgo para azemaraento do lixo atdmico gerado no
Municipio, respeitadas as normas do Conselho NakitsmEnergia Nuclear.

Art. 227 — Lei regulamentara a queima obrigatéria do lixopitatar.

Paragrafo Unico — Sera reservado espaco destirexiestos do lixo hospitalar gerado no
Municipio.

Art. 228 — O Municipio ndo permitird a instalacdo em seuitéeiv, de industrias que
manipulem substancias quimicas cancerigenas e émitag.

Art. 229 — Fica criado o Conselho Municipal da Industria,ncié e Tecnologia.

Paragrafo Unico — A lei dispora sobre a composigéoConselho de que trata este artigo,
devendo a indicacdo de seus membros ser submeZidaara Municipal.

CAPITULO V

DA COMUNICACAO SOCIAL

Art. 230 — Fica assegurado o direito a livre manifestacdpealsamento, a criacdo, a expressao
e a informagédo, sob qualquer forma, processo atuleindo devendo sofrer qualquer restrigao,
observados os principios da Constituicdo Fedeséhdtial e da legislacdo propria.

Paragrafo Unico — S&o proibidas a propagandayatgdides e as manifestacdes sob qualquer
forma, que atentem contra minoria raciais, étnioasreligiosas, bem assim a constituicdo e
funcionamento de empresas ou organiza¢gfes que wB@&Rrercam aquelas praticas.

TITULO XIV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 231 — A remuneracao do Prefeito Municipal ndo poderargerior & remuneragado paga a
servidor do Municipio, na data de sua fixag&o.

Art. 232 — O s recursos correspondentes as dotacdes orcaimendéstinadas a Camara
Municipal, inclusive os créditos suplementares geeris, ser-lhe-4o entregues até o dia vinte de
cada més, na forma que dispuser a lei complemargae se refere o art. 165, § 9° da Constituicao
Federal.

Paragrafo Unico — Até que seja editada a lei comeigar referida neste artigo, os recursos da
Camara Municipal, ser-lhe-&o entregues:

| — até o dia vinte de cada més, os destinadossteioc da Camara,

Il — dependendo do comportamento da receita, dsddes as despesas de capital.
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Art. 233 — Nos Distritos ja existentes, a posse do Admirdstrdistrital dar-se-a4 sessenta dias
apos a promulgacdo desta Lei Organica, ficando efei®y Municipal autorizado a criar o
respectivo cargo em comissao, da mesma natureda 8ecretario Municipal.

Art. 234 — A eleicdo dos Conselheiros Distritais ocorreraemya& dias apos a promulgacéo
desta Lei Orgéanica, observando-se, no que coulmaiaaisposto sobre o assunto.

Art. 235 — Nos dez primeiros anos da promulgacdo da ComgtauFederal, o Municipio
desenvolvera esforcos com a mobilizacdo de todosetses organizados da sociedade e com a
aplicacdo de, pelo menos, cinqienta por cento doarsos a que se refere o art. 212 da
Constituicdo Federal, para eliminar o analfabetimmeniversalizar o ensino fundamental, como
determina o art. 60 do seu Ato das Disposicdes tidacisnais Transitorias.

Art. 236 — Fica estabelecida a autonomia financeira da Camdaraicipal de Carmo, que
devera ser formalizada para ter vigéncia no préxaxercicio financeiro.

Art. 237 — O Municipio mandara imprimir esta Lei Organicagdistribuicdo gratuita nas
escolas e entidades representativas da comunidadapdo que se faca a mais ampla divulgacao
do seu conteudo.

Art. 238 — Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Municgerh por ela promulgada e
entrard em vigor na data de sua publicacao, rewasgasl disposicdes em contrério.

Carmo, 05 de abril de 1990.
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